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Ļ.j.: 230/2015                                             Projedn§no a schv§leno na pedagogick® radŊ dne : 12.9.2015 

      Đprava schv§lena na pedagogick® radŊ dne 19.2.2018  

Nahrazuje ř§d ġkoly ze dne 23.6.2005 pod ļ.j: 199/2005 

Đļinnost dne: 12.9.2015                                                                      Zpracoval : Mgr. ZdenŊk Nesvadba 

 

 

Na z§kladŊ ustanoven² Ä 30 z§kona ļ. 561/2005 Sb., o pŚedġkoln²m, z§kladn²m, stŚedn²m, vyġġ²m 

odborn®m a jin®m vzdŊl§v§n² (ġkolskĨ z§kon) vyd§v§m po projedn§n² v pedagogick® radŊ a v radŊ ġkoly 

tento 

 

 

 

 

 

 

A) 
Podrobnosti k vĨkonu pr§v a povinnost² dŊt², ģ§kŢ a jejich z§konnĨch z§stupcŢ ve ġkole nebo 

ġkolsk®m zaŚ²zen² a podrobnosti o pravidlech vz§jemnĨch vztahŢ s pedagogickĨmi pracovn²ky, 

B) Provoz a vnitŚn² reģim ġkoly nebo ġkolsk®ho zaŚ²zen², 

C) 
Podm²nky zajiġtŊn² bezpeļnosti a ochrany zdrav² dŊt², ģ§kŢ a jejich ochrany pŚed rizikovĨm 

chov§n²m u ģ§kŢ a pŚed projevy diskriminace, nepŚ§telstv² nebo n§sil², 

D) Podm²nky zach§zen² s majetkem ġkoly nebo ġkolsk®ho zaŚ²zen² ze strany dŊt², ģ§kŢ. 

 

 

Ġkoln² Ś§d obsahuje tak® pravidla pro hodnocen² vĨsledkŢ vzdŊl§v§n² ģ§kŢ. 

Ġkoln² Ś§d zveŚejn² Śeditel na pŚ²stupn®m m²stŊ ve ġkole nebo ġkolsk®m zaŚ²zen², prokazatelnĨm 

zpŢsobem s n²m sezn§m² zamŊstnance, ģ§ky ġkoly nebo ġkolsk®ho zaŚ²zen² a informuje o jeho vyd§n² a 

obsahu z§konn® z§stupce nezletilĨch dŊt² a ģ§kŢ. 
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A.  PRĆVA A POVINNOSTI ĢĆKš A ZĆKONNħCH ZĆSTUPCš, 

VZTAHY ĢĆKš 

 
1. Pr§va ģ§kŢ 

Ģ§ci maj² pr§vo: 

a) na vzdŊl§n² podle ġkoln²ho vzdŊl§vac²ho programu, 

b) na rozvoj osobnosti podle m²ry nad§n², rozumovĨch a fyzickĨch schopnost², 

c) jedn§-li se o ģ§ky handicapovan®, s poruchami uļen² nebo chov§n², na speci§ln² p®ļi v r§mci 

moģnost² ġkoly, 

d) na informace o prŢbŊhu a vĨsledc²ch sv®ho vzdŊl§v§n², 

e) zakl§dat v r§mci ġkoly samospr§vnĨ org§n ģ§kŢ (ģ§kovsk§ samospr§va), volit a bĨt do nich 

voleni, pracovat v nich a jejich prostŚednictv²m se obracet na Śeditele ġkoly s t²m, ģe Śeditel 

ġkoly je povinen se stanovisky a vyj§dŚen²mi tŊchto samospr§vnĨch org§nŢ zabĨvat, 

f) vyjadŚovat se ke vġem rozhodnut²m tĨkaj²c²m se podstatnĨch z§leģitost² jejich vzdŊl§v§n², 
pŚiļemģ jeho vyj§dŚen²m mus² bĨt vŊnov§na pozornost odpov²daj²c² jejich vŊku a stupni 

vĨvoje, sv® pŚipom²nky mŢģe vzn®st prostŚednictv²m z§konnĨch z§stupcŢ nebo pŚ²mo Śediteli 

ġkoly, 

g) na informace a poradenskou pomoc ġkoly v z§leģitostech tĨkaj²c²ch se vzdŊl§v§n² podle 

ġkoln²ho vzdŊl§vac²ho programu, 

h) na ochranu pŚed vlivy a informacemi, kter® by ohroģovaly jejich rozumovou a mravn² 

vĨchovu a nevhodnŊ ovlivŔovaly jejich mor§lku, 

i) na ochranu pŚed fyzickĨm a psychickĨm n§sil²m a nedbalĨm zach§zen²m, 

j) na svobodu ve vĨbŊru kamar§dŢ, 

k) na svobodu pohybu ve ġkoln²ch prostor§ch, jeģ jsou k tomu urļeny, 

l) na to, aby byl respektov§n ģ§kŢv soukromĨ ģivot a ģivot jeho rodiny, 

m) na volnĨ ļas a pŚimŊŚenĨ odpoļinek a oddechovou ļinnost odpov²daj²c² jeho vŊku, 

n) na ochranu pŚed n§vykovĨmi l§tkami, kter® ohroģuj² jejich tŊlesnĨ a duġevn² vĨvoj, 

o) v pŚ²padŊ nejasnost² v uļivu poģ§dat o pomoc vyuļuj²c²ho, 

p) jestliģe se ģ§k c²t² z jak®hokoliv dŢvodu v t²sni, m§ probl®my apod., poģ§dat o pomoc ļi radu 

tŚ²dn²ho uļitele, uļitele, vĨchovn®ho poradce, ġkoln² metodik prevence soci§lnŊ patologickĨch 

jevŢ, ļi jinou osobu, p²semnŊ se svŊŚit do schr§nky dŢvŊry 

q) na rovnomŊrn® rozvrģen² p²semnĨch zkouġek. 

r) pod²let se na vytv§Śen² tŚ²dn²ch pravidel souģit² 

 

2. Povinnosti ģ§kŢ 

Ģ§ci maj² povinnost: 

a) Ś§dnŊ doch§zet do ġkoly a Ś§dnŊ se vzdŊl§vat, 

b) ¼ļastnit se mimoġkoln²ch aktivit, na kter® se pŚihl§sili, 
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c) dodrģovat ġkoln² a vnitŚn² Ś§d, tŚ²dn² pravidla, pŚedpisy a pokyny ġkoly k ochranŊ zdrav² a 

bezpeļnosti, s nimiģ byli sezn§meni, 

d) plnit pokyny pedagogickĨch pracovn²kŢ ġkoly popŚ. dalġ²ch zamŊstnancŢ ġkoly vydan® 

v souladu s pr§vn²mi pŚedpisy a ġkoln²m Ś§dem, 

e) vyjadŚuj²-li sv® m²nŊn² a n§zory, ļinit tak vģdy sluġnĨm zpŢsobem, 

f) nepoġkozovat majetek ġkoly a spoluģ§kŢ, pŚ²padn® ġkody jsou povinni zaplatit. 

 

3. Pr§va z§konnĨch z§stupcŢ ģ§kŢ 

Z§konn² z§stupci ģ§kŢ maj² pr§vo: 

a) na informace o prŢbŊhu a vĨsledc²ch vzdŊl§v§n² sv®ho d²tŊte, 

b) volit a bĨt voleni do ġkolsk® rady 

c) vyjadŚovat se ke vġem rozhodnut²m tĨkaj²c²m se podstatnĨch z§leģitost² jejich dŊt², pŚiļemģ 

jejich vyj§dŚen²m mus² bĨt vŊnov§na pozornost, 

d) na informace a poradenskou pomoc ġkoly pro jejich dŊti v z§leģitostech tĨkaj²c²ch se vzdŊl§v§n² 

podle ġkoln²ho vzdŊl§vac²ho programu, 

e) poģ§dat o uvolnŊn² ģ§ka z vĨuky podle pravidel tohoto Ś§du. 

 

4. Povinnosti z§konnĨch z§stupcŢ ģ§kŢ 

Z§konn² z§stupci ģ§kŢ maj² povinnost: 

a) zajistit, aby ģ§k doch§zel Ś§dnŊ do ġkoly, 

b) na vyzv§n² Śeditele ġkoly se osobnŊ z¼ļastnit projedn§n² z§vaģnĨch ot§zek tĨkaj²c²ch se 

vzdŊl§v§n² ģ§ka, 

c) informovat ġkolu o zmŊnŊ zdravotn² zpŢsobilosti, zdravotn²ch obt²ģ²ch ģ§ka nebo jinĨch 

z§vaģnĨch skuteļnostech, kter® by mohly m²t vliv na prŢbŊh vzdŊl§v§n², 

d) dokl§dat dŢvody nepŚ²tomnosti   ģ§ka ve vyuļov§n² v souladu s podm²nkami stanovenĨmi 

ġkoln²m Ś§dem, 

e) oznamovat ġkole ¼daje nezbytn® pro ġkoln² matriku (Ä 28 odst. 2 a 3 ġkolsk®ho z§kona) a dalġ² 

¼daje, kter® jsou podstatn® pro prŢbŊh vzdŊl§v§n² nebo bezpeļnost a ģ§ka, a zmŊny v tŊchto 

¼daj²ch, 

f) z§konnĨ z§stupce ģ§ka je povinen doloģit dŢvody nepŚ²tomnosti ģ§ka ve ġkole ve vyuļov§n² 

nejpozdŊji do 3 kalend§Śn²ch dnŢ od poļ§tku nepŚ²tomnosti ģ§ka, 

 

5. Vztahy ģ§kŢ a z§konnĨch z§stupcŢ s pedagogickĨmi pracovn²ky ġkoly 

1. Pedagogiļt² pracovn²ci ġkoly vyd§vaj² ģ§kŢm a z§konnĨm z§stupcŢm ģ§kŢ pouze takov® pokyny, 
kter® bezprostŚednŊ souvis² s plnŊn²m ġkoln²ho vzdŊl§vac²ho programu, ġkoln²ho Ś§du a dalġ²ch 

nezbytnĨch organizaļn²ch opatŚen² 

2. Vġichni zamŊstnanci ġkoly budou ģ§ky chr§nit pŚed  vġemi formami ġpatn®ho zach§zen², sexu§ln²m 
n§sil²m,  zneuģ²v§n²m. Budou db§t, aby nepŚich§zeli do styku s materi§ly a informacemi pro nŊ 

nevhodnĨmi. Nebudou se  vmŊġovat do jejich soukrom² a jejich korespondence.  Budou ģ§ky chr§nit 

pŚed nez§konnĨmi ¼toky na jejich  povŊst. Zjist²-li, ģe d²tŊ je tĨr§no, krutŊ trest§no  nebo je s n²m 

jinak ġpatnŊ zach§zeno, spoj² se se vġemi  org§ny na pomoc d²tŊti. Speci§ln² pozornost budou  vŊnovat 

ochranŊ pŚed n§vykovĨmi l§tkami. 
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3. Informace, kter® z§konnĨ z§stupce ģ§ka poskytne do ġkoln² matriky nebo jin® dŢleģit® informace o 
ģ§kovi (zdravotn² zpŢsobilost,é), jsou dŢvŊrn® a vġichni pedagogiļt² pracovn²ci se Ś²d² z§konem ļ. 

101/2000 Sb., o ochranŊ osobn²ch ¼dajŢ. 

4. Vyzve-li Śeditel ġkoly nebo jinĨ pedagogickĨ pracovn²k z§konn®ho z§stupce k osobn²mu projedn§n² 

z§vaģnĨch ot§zek tĨkaj²c²ch se vzdŊl§v§n² a chov§n² ģ§ka, konzultuje term²n schŢzky se z§konnĨm 

z§stupcem ģ§ka. 

5. Ģ§k zdrav² v budovŊ a na ġkoln²ch akc²ch pracovn²ky ġkoly srozumitelnĨm pozdravem ĂDobrĨ denñ. 

Pracovn²k ġkoly ģ§kovi na pozdrav odpov². 

6. Vġichni pedagogiļt² pracovn²ci se povinnŊ z¼ļastŔuj² tŚ²dn²ch schŢzek, na kterĨch informuj² z§konn® 
z§stupce  ģ§kŢ o vĨsledc²ch  vĨchovy a vzdŊl§v§n².  

7. Z§konnĨ z§stupce se mŢģe s probl®my sv®ho d²tŊte obr§tit na vĨchovn®ho poradce nebo ġkoln² 

metodik prevence ve stanovenĨch konzultaļn²ch hodin§ch. 

 
6. Pr§va pedagogickĨch pracovn²kŢ  

 

Pedagogiļt² pracovn²ci maj² pŚi vĨkonu sv® pedagogick® ļinnosti pr§vo 

- na zajiġtŊn² podm²nek potŚebnĨch pro vĨkon jejich pedagogick® ļinnosti, zejm®na na ochranu pŚed 

fyzickĨm n§sil²m nebo psychickĨm n§tlakem ze strany dŊt², ģ§kŢ, studentŢ nebo z§konnĨch 

z§stupcŢ dŊt² a ģ§kŢ a dalġ²ch osob, kter® jsou v pŚ²m®m kontaktu s pedagogickĨm pracovn²kem ve 

ġkole, 

- aby nebylo do jejich pŚ²m® pedagogick® ļinnosti zasahov§no v rozporu s pr§vn²mi pŚedpisy, 

- na vyuģ²v§n² metod, forem a prostŚedkŢ dle vlastn²ho uv§ģen² v souladu se z§sadami a c²li 

vzdŊl§v§n² pŚi pŚ²m® vyuļovac², vĨchovn®, speci§lnŊ pedagogick® a pedagogicko-psychologick® 

ļinnosti, 

- volit a bĨt voleni do ġkolsk® rady, 

- na objektivn² hodnocen² sv® pedagogick® ļinnosti. 

 
7. Povinnosti pedagogickĨch pracovn²kŢ  

 

PedagogickĨ pracovn²k je povinen 

- vykon§vat pedagogickou ļinnost v souladu se z§sadami a c²li vzdŊl§v§n², 

- chr§nit a respektovat pr§va d²tŊte, ģ§ka nebo studenta, 

- chr§nit bezpeļ² a zdrav² d²tŊte, ģ§ka a studenta a pŚedch§zet vġem form§m rizikov®ho chov§n² ve 

ġkol§ch a ġkolskĨch zaŚ²zen²ch, 

- svĨm pŚ²stupem k vĨchovŊ a vzdŊl§v§n² vytv§Śet pozitivn² a bezpeļn® klima ve ġkoln²m prostŚed² 

a podporovat jeho rozvoj, 

- zachov§vat mlļenlivost a chr§nit pŚed zneuģit²m osobn² ¼daje, informace o zdravotn²m stavu dŊt², 

ģ§kŢ a studentŢ a vĨsledky poradensk® pomoci ġkolsk®ho poradensk®ho zaŚ²zen² a ġkoln²ho 

poradensk®ho pracoviġtŊ, s nimiģ pŚiġel do styku, 

- poskytovat d²tŊti, ģ§ku, studentovi nebo z§konn®mu z§stupci nezletil®ho d²tŊte nebo ģ§ka 

informace spojen® s vĨchovou a vzdŊl§v§n²m. 
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8. Ochrana osobnosti ve ġkole (uļitel, ģ§k) 

 

1. Pedagogiļt² pracovn²ci maj² povinnost zachov§vat mlļenlivost a chr§nit pŚed zneuģit²m osobn² 

¼daje, informace o zdravotn²m stavu dŊt², ģ§kŢ a studentŢ a vĨsledky poradensk® pomoci ġkolsk®ho 

poradensk®ho zaŚ²zen² a ġkoln²ho poradensk®ho pracoviġtŊ, s nimiģ pŚiġli do styku. 

2. Pr§vo ģ§kŢ a z§konnĨch z§stupcŢ ģ§kŢ na pŚ²stup k osobn²m ¼dajŢm, na opravu a vĨmaz osobn²ch 

¼dajŢ a pr§vo vzn®st n§mitku proti zpracov§n² osobn²ch ¼dajŢ se Ś²d² smŊrnic² Śeditele ġkoly k 

ochranŊ osobn²ch ¼dajŢ. 

3. Zpracov§n² osobn²ch ¼dajŢ ģ§kŢ za ¼ļelem propagace ġkoly (webov® str§nky, propagaļn² 

materi§ly, fotografie) je moģn® pouze s vĨslovnĨm souhlasem z§konnĨch z§stupcŢ ģ§ka. 

4. Ģ§ci maj² bŊhem vyuļov§n² vypnut® mobiln² telefony, fotoapar§ty a jinou z§znamovou techniku, 

kter§ slouģ² k poŚizov§n² obrazovĨch a zvukovĨch z§znamŢ. PoŚizov§n² zvukovĨch a obrazovĨch 

z§znamŢ osob (uļitel, ģ§k) bez jejich svolen² je v rozporu s obļanskĨm z§kon²kem (Ä 84 a Ä 85). 

Naruġov§n² vyuļovac²ho procesu mobiln²m telefonem (pŚ²padnŊ jinou technikou), bude hodnoceno 

jako pŚestupek proti ġkoln²mu Ś§du. 

 

B. PROVOZ A VNITřNĉ REĢIM ĠKOLY 

 

1. Doch§zka do ġkoly 

1. Ģ§k chod² do ġkoly pravidelnŊ a vļas podle rozvrhu hodin. Đļast na vyuļov§n² nepovinnĨch 

pŚedmŊtŢ (krouģkŢ) je pro zaŚazen® ģ§ky povinn§. V pŚ²padŊ ne¼ļasti na nepovinn®m pŚedmŊtu je 

nutn§ omluvenka od rodiļŢ, uļitel zap²ġe ģ§kovu nepŚ²tomnost do ģ§kovsk® kn²ģky ve sdŊlen² pro 

rodiļe. V pŚ²padŊ, ģe krouģek odpadne, d§ uļitel tuto skuteļnost  na vŊdom² rodiļŢm alespoŔ 1 den 

pŚedem prostŚednictv²m ģ§kovsk® kn²ģky. 

2. NepŚ²tomnost ģ§ka ve ġkole je tŚeba omlouvat vģdy p²semnŊ, prostŚednictv²m omluvn®ho listu 
v ģ§kovsk® kn²ģce /notĨsku. 

3. PŚi absenci ģ§ka je nutno do 3 dnŢ informovat tŚ²dn²ho uļitele osobnŊ, p²semnŊ nebo telefonicky a 

sdŊlit mu pŚ²ļinu absence ģ§ka. 

4. L®kaŚsk® vyġetŚen² nen² dŢvodem k celodenn² absenci ģ§ka. V pŚ²padŊ, ģe ģ§k nen² nemocen, dostav² 

se po vyġetŚen² do ġkoly a zapoj² se do vĨuky.  

5. Po opŊtovn®m n§stupu do ġkoly ģ§k neprodlenŊ pŚedloģ² omluvenku tŚ²dn²mu  uļiteli. Omluvenku je 
potŚeba pŚin®st nejpozdŊji do 3 dnŢ po skonļen² absence. Nen²-li pŚedloģena omluvenka ve stanoven® 

lhŢtŊ, je tato absence povaģov§na za neomluvenou. 

6. Ģ§k mŢģe bĨt uvolnŊn z vyuļov§n² na z§kladŊ vyplnŊn® ĂĢ§dosti o uvolnŊn² ģ§kañ a telefonick®m 

potvrzen² rodiļŢ. 

7. TŚ²dn² uļitel mŢģe ve vĨjimeļnĨch pŚ²padech (pŚi opakuj²c²ch se absenc²ch, pŚi podezŚen² na 

z§ġkol§ctv²) a po projedn§n² s Śeditelem ġkoly poģadovat omlouv§n² kaģd® nepŚ²tomnosti ģ§ka 

l®kaŚem. 

8. PŚedem zn§mou nepŚ²tomnost ģ§ka je tŚeba omluvit pŚed jej²m zapoļet²m. Na z§kladŊ ģ§dosti rodiļŢ 
mŢģe v odŢvodnŊnĨch pŚ²padech uvolnit ģ§ka z vyuļov§n²: 

a) jedna vyuļovac² hodina ï vyuļuj²c² pŚ²sluġn®ho pŚedmŊtu, 

b) jeden den ï tŚ²dn² uļitel, 
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c) v²ce jak jeden den ï Śeditel ġkoly na z§kladŊ p²semn® ģ§dosti rodiļŢ. 

 

9. ředitel ġkoly mŢģe ze zdravotn²ch nebo jinĨch z§vaģnĨch dŢvodŢ uvolnit ģ§ka na ģ§dost jeho 
z§konn®ho z§stupce zcela nebo zļ§sti z vyuļov§n² nŊkter®ho pŚedmŊtu; z§roveŔ urļ² n§hradn² zpŢsob 

vzdŊl§v§n² ģ§ka v dobŊ vyuļov§n² tohoto pŚedmŊtu. V pŚedmŊtu tŊlesn§ vĨchova Śeditel ġkoly uvoln² 

ģ§ka z vyuļov§n² na p²semn® doporuļen² registruj²c²ho praktick®ho l®kaŚe pro dŊti a dorost nebo 

odborn®ho l®kaŚe. Na prvn² nebo posledn² vyuļovac² hodinu mŢģe bĨt ģ§k uvolnŊn se souhlasem 

z§konn®ho z§stupce bez n§hrady. 

10. Ģ§kovi, kterĨ se nemŢģe pro svŢj zdravotn² stav po dobu delġ² neģ dva mŊs²ce ¼ļastnit vyuļov§n², 
stanov² Śeditel ġkoly takovĨ zpŢsob vzdŊl§v§n², kterĨ odpov²d§ moģnostem ģ§ka, nebo mu mŢģe 

povolit vzdŊl§v§n² podle individu§ln²ho vzdŊl§vac²ho pl§nu. Z§konnĨ z§stupce ģ§ka je povinen 

vytvoŚit pro stanoven® vzdŊl§v§n² podm²nky. 

 

2. Ġkoln² budova 

1. Budova ġkoly se otev²r§ v 7.40 hod. Ģ§ci nastupuj² do ġkoly 20 min pŚed zaļ§tkem  vyuļov§n², 

vstupuj² do ġkoly uk§znŊnŊ, v ġatnŊ si odloģ² svrchn² oġacen² (bundy, kab§ty, ļepice),  pŚezuj² se do 

vhodn® obuvi. VolnĨ pohyb ģ§kŢ po budovŊ ġkoly, pobĨv§n² v prostor§ch ġkoly, jsou do 7.40 

zak§z§ny. Ģ§ci, kteŚ² pŚij²ģdŊj² do ġkoly dŚ²vŊjġ²m spojem, mus² pobĨvat ve ġkoln² druģinŊ do 7.40. 

Ġatnu zamyk§ tŚ²dn² sluģba 5 min. pŚed  zah§jen²m vyuļov§n². 

2. Po pŚ²chodu do uļebny se ģ§ci pŚipravuj² na  vyuļov§n². Zaļ§tek vyuļov§n² je v 8.00 hod.. 

3. Po zvonŊn² sed² vġichni ģ§ci v lavic²ch. Pokud se  nedostav² vyuļuj²c² do 5 min. po zvonŊn², ozn§m² 

jeho  nepŚ²tomnost urļenĨ ģ§k v ŚeditelnŊ. 

4. Hlavn² pŚest§vka zaļ²n§ v 9.40 hod. a trv§ 20 min,  mal® pŚest§vky trvaj² 10 min.. Ģ§ci maj² pr§vo na  

pŚest§vku ļasovŊ nezkr§cenou. BŊhem pŚest§vek nen² ģ§kŢm  dovoleno opustit ġkoln² budovu, 

pŚech§zet na druhou budovu mohou pouze se svolen²m dozoruj²c²ho uļitele. O hlavn² pŚest§vce je 

dŊtem umoģnŊn pobyt v tŊlocviļnŊ, na terase, na odpoļinkov®m m²stŊ pŚed ġkolou. Ģ§ci maj² pŚ²snĨ 

z§kaz pob²hat po chodb§ch, dŊlat pŚemety, breakovat, otv²rat okna ve tŚ²d§ch, nahĨbat se z oken. ř²d² 

se pokyny dozoruj²c²ho uļitele.  

5. V pŚ²padŊ nevolnosti ģ§ka ļi z§vaģnŊjġ²ch zdravotn²ch probl®mŢ uļitel kontaktuje z§konn®ho 

z§stupce nebo rychlou z§chrannou sluģbu a pŚed§ ho do jejich p®ļe.  Ģ§k, kterĨ m§ zdravotn² probl®m, 

se s n²m obr§t² na sv®ho vyuļuj²c²ho (pŚ²padŊ nutnosti na kter®hokoliv zamŊstnance ġkoly). 

6. Poledn² pŚest§vka: 

a) ġkola umoģn² ģ§kŢm pobyt v budovŊ ġkoly o poledn² pŚest§vce mezi dopoledn²m a odpoledn²m 

vyuļov§n²m. Ġkola urļ² prostor, kde ģ§ci mohou o poledn² pauze pod veden²m pedagogick®ho 

pracovn²ka setrv§vat. 

b) Pokud bude ģ§k z§konnĨm z§stupcem k tomuto dohledu pŚihl§ġen, ġkola s t²mto ģ§kem poļ²t§.   

7. Ostatn² ģ§ci ġkoly maj² moģnost pobĨvat v t®to tŚ²dŊ s pedagogickĨm dozorem dle sv®ho uv§ģen². V 

jinĨch prostor§ch ġkoly je o poledn² pauze pobyt ģ§kŢ zak§z§n. Za ģ§ky, kteŚ² nejsou v dobŊ poledn² 

pauzy v urļen® m²stnosti s pedagogickĨm dozorem, ġkola nenese odpovŊdnost. 

8. Po skonļen² vyuļov§n² ģ§k db§ pokynŢ vyuļuj²c²ho, zdrģuje se v ġatnŊ po dobu  nezbytnŊ nutnou, 

pŚezuje se, obl®kne a odch§z² z budovy. 

9. TŚ²dn² sluģba db§ na ļistotu a poŚ§dek, odpov²d§ za  ļistŊ umytou a utŚenou tabuli v prŢbŊhu 

vyuļov§n². 

10. Ģ§ci tŚ²d² odpad, kterĨ ukl§daj² na oznaļen§ m²sta. Sluģba odpov²d§ za vyn§ġen² tŚ²dŊn®ho odpadu 

do znaļenĨch kontejnerŢ. 
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11. Do kabinetŢ vstupuj² jen povŊŚen² ģ§ci za  pŚ²tomnosti uļitele, do sborovny, Śeditelny a kancel§Śe  jen 
tehdy, jsou-li k tomu vyzv§ni. 

12. BŊhem vyuļov§n² maj² ģ§ci vypnut® mobiln² telefony. 

13. Je zak§z§no v budovŊ a na akc²ch ġkoly pouģ²vat mobiln² telefony za ¼ļelem fotografov§n² a nat§ļen². 

O pŚest§vk§ch ģ§ci neruġ² ostatn² pŚehr§v§n²m hudby. 

14. Ģ§ci nenos² do ġkoly nepotŚebn® ļi drah® vŊci, neboŠ ġkola za jejich ztr§tu ļi poġkozen² nenese 

odpovŊdnost. Cennosti, pen²ze je moģn® po dobu vyuļov§n²  uschovat u tŚ²dn²ho uļitele. 

15. Je pŚ²snŊ zak§z§no nosit ģ§kŢm do ġkoly nebezpeļn® pŚedmŊty (noģe, zapalovaļe, sirky, 

pyrotechniku, é). 

16. V budovŊ ġkoly a jej²m okol², na akc²ch poŚ§danĨch ġkolou je ģ§kŢm pŚ²snŊ zak§z§no kouŚit, poģ²vat 

alkoholick® n§poje a zneuģ²vat jin® n§vykov® l§tky. L§tky, kter® svĨm tvarem ļi chut² evokuj² 

n§vykov® l§tky (pito, energetick® n§poje,é). 

17. Ģ§ci nepouģ²vaj² hrubĨch a vulg§rn²ch slov. Jsou  ohledupln² k mladġ²m a slabġ²m spoluģ§kŢm, 

zvl§ġtŊ  dbaj², aby neohrozili jejich zdrav², pŚ²padnŊ ģivoty. 

18. Ģ§ci jsou povinni   db§t na hygienu zvl§ġŠ pŚed j²dlem a po pouģit² WC. 

19. Ģ§ci chod² sluġnŊ a ļistŊ obleļeni a upraveni. 

20. Ģ§k zachov§v§ ļistotu i v okol² ġkoly. Mimo ġkolu se ģ§k  chov§ v souladu s pravidly sluġn®ho 

chov§n² tak, aby  nepoġkozoval povŊst ġkoly. 

 

3. Ġkoln² druģina 

1. O pŚij²m§n² ģ§kŢ do ĠD rozhoduje Śeditel ġkoly. 

2. Provoz ĠD je r§no od 7.00 do 8.00 hod. a po skonļen² vyuļov§n² do 15.00 hodin.  

3. Ģ§ky ĠD pŚed§v§ uļitelka vychovatelce po skonļen² vyuļov§n² a je povinna informovat vychovatelku 

o jak®koliv zmŊnŊ v rozvrhu.  

4. Ze ĠD si pŚeb²raj² z§konn² z§stupci dŊti osobnŊ (mohou uv®st i dalġ² osoby opr§vnŊn® k vyzvednut²), 

nebo mohou p²semnŊ poģ§dat, aby d²tŊ odch§zelo ze ĠD samo v urļenou hodinu.  

5. Rodiļe jsou povinni vyzvednout sv® d²tŊ nejd®le do 15.00 hodin. V pŚ²padŊ, ģe tak neuļin², 

vychovatelka zatelefonuje rodiļŢm. 

6. Doch§zka pŚihl§ġenĨch ģ§kŢ je povinn§. Kaģdou nepŚ²tomnost je nutno Ś§dnŊ omluvit.  

7. Vġichni pŚihl§ġen² ģ§ci do ĠD jsou povinni stravovat se ve ġkoln² j²delnŊ. 

8. VĨjimeļnŊ lze uvolnit ģ§ka dŚ²ve jen na p²semnou ģ§dost, kter§ mus² obsahovat datum, hodinu 
odchodu a podpis z§konn®ho z§stupce. Bez t®to ģ§dosti nebude ģ§k uvolnŊn. 

9. Na zaļ§tku ġkoln²ho roku se ģ§ci p²semnŊ pŚihlaġuj² do ĠD. D²tŊ je moģn® odhl§sit kdykoliv bŊhem 

ġkoln²ho roku (p²semn§ ģ§dost rodiļŢ). 

10. Ģ§ci ĠD se Ś²d² pravidly vnitŚn²ho Ś§du ġkoly a dodrģuj² bezpeļnostn² pŚedpisy, se kterĨmi byli 
sezn§meni. Chovaj² se tak, aby neohrozili bezpeļnost a zdrav² svoje ani svĨch spoluģ§kŢ. 

11. BŊhem pobytu ĠD venku jsou osobn² vŊci ģ§kŢ (aktovky, obleļen²) uzamļeny v druģinŊ 

12. ĠD pravidelnŊ vyuģ²v§ i jin® prostory ġkoly - tŊlocviļnu, poļ²taļovou uļebnu, ġkoln² dvŢr. Za 

pŚechody ģ§kŢ je vģdy zodpovŊdn§ vychovatelka. 

13. Po dohodŊ s vychovatelkou se mohou ļinnosti ĠD z¼ļastnit i ģ§ci, kteŚ² nejsou pŚihl§ġeni k Ś§dn® 

doch§zce (v nezbytnĨch situac²ch). 
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14. PrŢkazku na obŊdy, vloģen² penŊz na ¼ļet ĠJ si z§konn² z§stupci ģ§ka zajiġŠuj² samostatnŊ. 

Objedn§v§n² j²dla ģ§kŢm obstar§v§ vychovatelka za pŚ²tomnosti ģ§ka, odhlaġov§n² ģ§kŢ z obŊdŢ si 

zajiġŠuj² z§konn² z§stupci sami. 

15. Z§konn² z§stupci ģ§kŢ jsou sezn§meni s Ś§dem ĠD pŚi z§pisu do ĠD (tj. prvn² ġkoln² den). 

S vychovatelkou Śeġ² vznikl® probl®my osobnŊ pŚi vyzvednut² ģ§ka nebo p²semnou formou (vyuģij² 

ġkoln² notĨsek pro sdŊlen²). Rodiļe mohou ĠD  kdykoliv navġt²vit, zapojit se s d²tŊtem do ļinnosti a 

jsou zv§ni na vĨznamnŊjġ² akce ĠD. 

16. Do ĠD se zapisuje do 13 ģ§kŢ na pravidelnou doch§zku. 

 

4. Ġkoln² j²delna 

1. Ģ§ci jsou stravov§ni ve ġkoln² j²delnŊ zŚizovan® MŊstem Kr§l²ky, Moravsk§ 647 

2. Po pŚ²chodu do ġkoln² j²delny si ģ§k v ġatnŊ odloģ² svrchn² odŊv. V ġatnŊ nenech§v§ cenn® vŊci, 

finance. 

3. PŚi stolov§n² je tichĨ a uk§znŊnĨ, db§ pokynŢ dozoruj²c²ch uļitelŢ, vychovatelek, vedouc² ġkoln² 

j²delny a kuchaŚek.  

4. Po skonļen² obŊda zastrļ² ģidli, odnese pouģit® n§dob². Nesm² j²st ani p²t jinde neģ u stolu.  

5. Do j²delny se jiģ nevrac² - v ġatnŊ se obl®kne a urychlenŊ a v tichosti opust² budovu.  

 

 

C. BOZP A PREVENCE 

 

1. Provoz a vnitŚn² reģim ġkoly 

1. Ģ§ci se chovaj² pŚi pobytu ve ġkole a na akc²ch organizovanĨch ġkolou tak, aby neohrozili zdrav² 

svoje ani svĨch spoluģ§kŢ ļi jinĨch osob. 

2. Ģ§kŢm je pŚ²snŊ zak§z§no stahovat ģaluzie, manipulovat s elektrickĨmi spotŚebiļi,  vyp²naļi, 

elektrickĨm veden²m bez dozoru uļitele, s termostatickĨmi hlavicemi na radi§torech. 

Z bezpeļnostn²ch dŢvodŢ se ģ§kŢm zakazuje otev²r§n² oken a sezen² na okenn²ch parapetech, tr§v²-

li pŚest§vku na terase, nesedaj² si na z§bradl². 

3. PŚi pŚech§zen² ģ§kŢ na m²sta vyuļov§n² ļi jinĨch akc² mimo budovu ġkoly se ģ§ci Ś²d² pravidly 

silniļn²ho provozu a pokyny doprov§zej²c²ch osob. PŚed takovĨmito akcemi doprov§zej²c² uļitel ģ§ky 

zvl§ġŠ pouļ² o bezpeļnosti. Pro spoleļn® z§jezdy tŚ²d, lyģaŚsk® kursy, ġkoly v pŚ²rodŊ plat² zvl§ġtn² 

bezpeļnostn² pŚedpisy, se kterĨmi jsou ģ§ci pŚedem sezn§meni. PŚi pobytu v ubytovac²ch zaŚ²zen²ch 

se ģ§ci podŚizuj² vnitŚn²mu Ś§du tohoto zaŚ²zen² a dbaj² vġech pokynŢ pracovn²kŢ tohoto zaŚ²zen². 

4. Na hodiny Tv se ģ§ci pŚezouvaj² do sportovn² obuvi a pŚevl®kaj² do sportovn²ho odŊvu, na vĨuku Pv 
se pŚevl®kaj² do pracovn²ho odŊvu. 

5. Prob²h§-li vĨuka jinde neģ v kmenov® uļebnŊ, ģ§ci vyļkaj², aģ si je vyuļuj²c² vyzvedne.  

6. PŚi vĨuce v tŊlocviļnŊ, d²ln§ch, na pozemc²ch, ve ġkoln² kuchyŔce zachov§vaj² ģ§ci specifick® 

bezpeļnostn² pŚedpisy pro tyto uļebny, dan® vnitŚn²m Ś§dem odborn® uļebny. Vyuļuj²c² dan®ho 

pŚedmŊtu, krouģku jsou povinni s nimi sezn§mit ģ§ky pŚi prvn² vyuļovac² hodinŊ ġkoln²ho roku a 

dodateļnŊ pouļit ģ§ky, kteŚ² pŚi prvn² hodinŊ chybŊli. Vyuļuj²c² sezn§m² ģ§ky s pravidly bezpeļn®ho 

chov§n² a upozorn² je  na moģn® ohroģen² ģivota, zdrav² ļi majetku. O pouļen² ģ§kŢ provede uļitel 

z§znam do tŚ²dn² knihy. ř§dy odbornĨch uļeben tvoŚ² pŚ²lohu vnitŚn²ho Ś§du ġkoly. 

7. Pouļen² na poļ§tku ġkoln²ho roku prov§d² tŚ²dn² uļitel, kterĨ ģ§ky sezn§m² zejm®na: 
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a) se ġkoln²m Ś§dem,   

b) se z§sadami bezpeļn®ho chov§n² ve tŚ²dŊ, na chodb§ch, schodiġt²ch, v ġatn§ch, pŚi odchodu ze 

ġkoly a pŚ²chodu do ġkoly a na veŚejnĨch komunikac²ch, 

c) se z§kazem pŚin§ġet do ġkoly vŊci, kter® nesouvisej² s vyuļov§n²m, 

d) s postupem pŚi ¼razech,   

e) s nebezpeļ²m vzniku poģ§ru a s postupem v pŚ²padŊ poģ§ru. 

8. Pouļen² pŚed ļinnostmi, kter® se prov§d² mimo ġkoln² budovu. (Jde o takov® ļinnosti, jakĨmi jsou 

vych§zky, vĨlety, lyģaŚsk® vĨcviky, exkurze, plaveck® vĨcviky.) Sezn§men² se vġemi pravidly 

chov§n², pŚ²padnĨmi z§kazy apod. a pouļen² o spr§vn®m  vybaven² ģ§kŢ provede tŚ²dn² uļitel nebo 

ten, kdo bude  nad dŊtmi vykon§vat dohled. 

9. Na pŚesuny ģ§kŢ mimo budovu ġkoly jsou vypracov§ny pl§ny pŚesunŢ. Uļitel sezn§m² ģ§ky s trasou 

pŚesunu, s m²sty se zvĨġenĨm nebezpeļ²m pŚi 1. pŚesunu. Pouļen² zap²ġe do tŚ²dn² knihy. V pŚ²padŊ 

nepŚ²tomnosti nŊkter®ho z ģ§kŢ pouļ² jej pŚi prvn² pŚ²leģitosti a provede z§pis do TK. 

10. Pouļen² pŚed pr§zdninami prov§d² tŚ²dn² uļitel,  kterĨ: 

a) varuje ģ§ky pŚed ġkodlivĨmi vlivy alkoholu, kouŚen², zn§mostmi s nezn§mĨmi lidmi apod. 

b) upozorn² je na moģn® nebezpeļ² ohroģen² jejich ģivota a zdrav² v pŚ²padŊ n§lezu a manipulace 

s nevybuchlou munic² a pouļ² je, jak se v takov® situaci zachovat, 

c) informuje o nebezpeļ² vzniku poģ§ru, o dopravn² k§zni, 

d) varuje pŚed koup§n²m v m²stech, kter§ neznaj², atp. 

11. KaģdĨ ¼raz, poranŊn² ļi nehodu, k n²ģ dojde bŊhem vyuļov§n² ve tŚ²dŊ, na chodbŊ nebo hŚiġti jsou 

ģ§ci povinni hl§sit ihned sv®mu tŚ²dn²mu uļiteli nebo nŊkomu z vyuļuj²c²ch. 

12. Reģim odpoļinkovĨch koutŢ 

a) Ģ§ci mohou odpoļinkov® koutky vyuģ²vat v dobŊ velk® pŚest§vky na z§kladŊ svolen² 

dozoruj²c²ho vyuļuj²c²ho, 

b) ģ§ci neniļ² instalovan® zaŚ²zen², nezneļisŠuj² jez²rko, 

c) ģ§ci vyuģ²vaj² zaŚ²zen² jen pod dohledem pedagogick®ho dozoru, 

d) pŚi kaģd®m sv®voln®m poġkozen² bude poģadov§na n§hrada ġkody, 

 

 

2. Z§znam o ġkoln²m ¼razu 

Kniha ¼razŢ 

a) Ġkola vyuģ²v§ ĂKnihu ¼razŢñ v elektronick® podobŊ na serveru ġkoly (BakalaŚi), zodpov²d§ za 

ni Śeditel ġkoly. 

b) V knize ¼razŢ se eviduj² vġechny ¼razy ģ§kŢ, ke kterĨm doġlo pŚi ļinnostech ve ġkole nebo na 

akc²ch organizovanĨch ġkolou, a to nejpozdŊji do 24 hodin od okamģiku, kdy se ġkola o ¼razu 

dozv². 

c) Z§pis do knihy ¼razŢ prov§d² 

- vyuļuj²c² pŚ²sluġn®ho pŚedmŊtu (napŚ. ¼raz pŚi hodinŊ Tv), 

- uļitel konaj²c² dozor (napŚ. o pŚest§vk§ch), 

- vedouc² kurzu (napŚ. pŚi ¼razu na lyģaŚsk®m kurzu), 

- tŚ²dn² uļitel (vġechny ostatn² pŚ²pady). 
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d) V knize ¼razŢ se uvede  

- poŚadov® ļ²slo ¼razu, 

- jm®no, popŚ²padŊ jm®na, pŚ²jmen² a datum narozen² zranŊn®ho, 

- popis ¼razu,  

- popis ud§losti, pŚi kter® k ¼razu doġlo, vļetnŊ ¼daje o datu a m²stŊ ud§losti, 

- zda a kĨm byl ¼raz oġetŚen, 

- podpis zamŊstnance pr§vnick® osoby vykon§vaj²c² ļinnost ġkoly nebo ġkolsk®ho zaŚ²zen², 

kterĨ provedl z§pis do knihy ¼razŢ, 

- dalġ² ¼daje, pokud jsou potŚebn® k seps§n² z§znamu o ¼razu.  

e) Osobn² ¼daje, kter® jsou souļ§st² knihy ¼razŢ, mohou bĨt zpracov§v§ny pouze za ¼ļelem 

evidence ¼razŢ, popŚ²padŊ jako podklad pro vyhotoven² z§znamu o ¼razu. 

 

Z§znam o ¼razu 

a) Z§znam o ¼razu vyhotovuje pedagogickĨ pracovn²k, kterĨ prov§d² z§pis do knihy ¼razŢ, ve 

spolupr§ci s Śeditelem ġkoly, jde-li o  

- ¼raz, jehoģ dŢsledkem byla nepŚ²tomnost ģ§ka ve ġkole, nebo  

- smrtelnĨ ¼raz; smrtelnĨm ¼razem se pro ¼ļely t®to vyhl§ġky rozum² takov® poġkozen² zdrav², 

kter® zpŢsobilo smrt po ¼razu nebo na jehoģ n§sledky ģ§k zemŚel nejpozdŊji do jednoho roku 

od vzniku ¼razu. 

b) Z§znam o ¼razu se vyhotov² na formul§Śi, kterĨ je k dispozici ve sborovnŊ ġkoly a u zdravotn²ka 

ġkoly. 

c) Na ģ§dost z§konn®ho z§stupce ģ§ka ġkola bezodkladnŊ vyhotov² z§znam i o ¼razu, kterĨ nen² 

uveden v odstavci a). O tŊchto pŚ²padech rozhoduje Śeditel ġkoly. 

d) Ġkola vyhotov² o ¼razu, kterĨ nezpŢsob² nepŚ²tomnost ģ§ka ve ġkole, z§znam, pokud je 

pravdŊpodobn®, ģe ģ§ku bude poskytnuta n§hrada za bolest a zt²ģen² spoleļensk®ho uplatnŊn² 

zpŢsoben® ¼razem.  

e) Jedno vyhotoven² z§znamu o ¼razu pŚed§ ġkola z§konn®mu z§stupci. 

 

Hl§ġen²  ¼razu 

a) O kaģd®m ¼razu je informov§n Śeditel ġkoly, v pŚ²padŊ jeho nepŚ²tomnosti z§stupce Śeditele 

ġkoly. 

b) O ¼razu ģ§ka pod§ pedagogickĨ pracovn²k, kterĨ je urļen pro vyplŔov§n² z§pisu do knihy ¼razŢ, 

bez zbyteļn®ho odkladu informaci z§konn®mu z§stupci ģ§ka. 

c) NasvŊdļuj²-li zjiġtŊn® skuteļnosti tomu, ģe v souvislosti s ¼razem byl sp§ch§n trestnĨ ļin nebo 

pŚestupek, nebo jedn§-li se o smrtelnĨ ¼raz, pod§ Śeditel ġkoly bez zbyteļn®ho odkladu  hl§ġen² 

m²stnŊ pŚ²sluġn®mu ¼tvaru Policie Ļesk® republiky. 

d) ředitel ġkoly pod§ bez zbyteļn®ho odkladu hl§ġen²  pojiġŠovnŊ, u kter® je ġkola pojiġtŊna pro 

pŚ²pad sv® odpovŊdnosti za ġkodu vzniklou na ģivotŊ a zdrav² ģ§kŢ.  

e) ředitel ġkoly bez zbyteļn®ho odkladu pod§ hl§ġen² o ¼razu tak® pŚ²sluġn®mu inspektor§tu 

bezpeļnosti pr§ce.  

 

Zas²l§n² z§znamu o ¼razu  
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a) Z§znam o ¼razu zas²l§ Śeditel ġkoly za uplynulĨ kalend§Śn² mŊs²c, nejpozdŊji do p§t®ho dne 

n§sleduj²c²ho mŊs²ce  

- zŚizovateli,  

- zdravotn² pojiġŠovnŊ ģ§ka a  

- pŚ²sluġn®mu inspektor§tu Ļesk® ġkoln² inspekce. 

 

Z§znam o smrteln®m ¼razu zas²l§ z§stupce Śeditele ġkoly do 5 pracovn²ch dnŢ po pod§n² 

hl§ġen² 

- zŚizovateli, 

- zdravotn² pojiġŠovnŊ ģ§ka, 

- pŚ²sluġn®mu inspektor§tu Ļesk® ġkoln² inspekce a 

- m²stnŊ pŚ²sluġn®mu ¼tvaru Policie Ļesk® republiky.  

 

Jak postupovat, stane-li se ¼raz ģ§ka 

a) Zjistit poranŊn², poskytnout prvn² pomoc, popŚ. ho konzultovat se zdravotn²kem ġkoly. 

b) Informovat Śeditele ġkoly nebo z§stupce Śeditele ġkoly. 

c) Zavolat l®kaŚskou sluģbu nebo zajistit doprovod dospŊlou osobou k l®kaŚi. 

d) Ozn§mit skuteļnost z§konnĨm z§stupcŢm ģ§ka, poģ§dat je o pŚevzet² d²tŊte. 

e) Prov®st z§pis do knihy ¼razŢ popŚ. vyplnit z§znam o ¼razu. 

f) Informovat tŚ²dn²ho uļitele, nen²-li pedagogickĨ pracovn²k s§m tŚ²dn²m uļitelem. 

 

3. Ochrana pŚed rizikovĨm chov§n²m 

1. Vġichni pedagogiļt² pracovn²ci, zejm®na ġkoln² metodik prevence, prŢbŊģnŊ sleduj² konkr®tn² 

podm²nky a situaci ve ġkole z hlediska vĨskytu rizikov®ho chov§n² u ģ§kŢ, uplatŔuj² rŢzn® formy a 

metody umoģŔuj²c² vļasn® zachycen² ohroģenĨch ģ§kŢ. 

2. Ġkoln² metodik prevence zajiġŠuje spolupr§ci s rodiļi v oblasti prevence, informuje je o preventivn²m 

programu ġkoly a dalġ²ch aktivit§ch. Ġkoln² metodik prevence spolupracuje na z§kladŊ povŊŚen² 

Śeditele ġkoly s dalġ²mi institucemi na soci§lnŊ pr§vn² ochranu dŊt² a ml§deģe. 

3. Vġem osob§m je v prostor§ch ġkoly zak§z§no uģ²vat n§vykov® l§tky, ve ġkole s nimi manipulovat. 

4. Ģ§ci ġkoly maj² pŚ²snĨ z§kaz noġen², drģen², distribuce a zneuģ²v§n² n§vykovĨch l§tek v are§lu ġkoly, 

takt®ģ pŚich§zet do ġkoly pod vlivem n§vykovĨch l§tek. Poruġen² tohoto z§kazu se bere jako hrub® 

poruġen² ġkoln²ho Ś§du. ředitel ġkoly vyuģije vġech moģnost² danĨch mu pŚ²sluġnĨm z§konem vļetnŊ 

moģnosti d§t podnŊt k zah§jen² trestn²ho st²h§n² osob, kter® se na poruġen² tohoto z§kazu pod²lely. 

ředitel ġkoly nebo j²m povŊŚenĨ pracovn²k bude informovat z§konn® z§stupce ģ§kŢ, u nichģ bylo 

zjiġtŊno poruġen² tohoto z§kazu, a z§roveŔ je sezn§m² s moģnost² odborn® pomoci. 

5. V pŚ²padŊ podezŚen² na zneuģit² n§vykov® l§tky v dobŊ vyuļov§n² Śeditel ġkoly nebo ġkoln² metodik 

prevence kontaktuje zdravotnick® zaŚ²zen² a z§roveŔ uvŊdom² rodiļe, popŚ. z§konn®ho z§stupce. 

6. Poģ²v§n² omamnĨch a psychotropn²ch l§tek osobami mladġ²mi 18 let je v ĻR povaģov§no za 

nebezpeļn® chov§n². KaģdĨ, kdo se ho dopouġt², m§ n§rok na pomoc org§nŢ soci§lnŊ-pr§vn² ochrany 

dŊt². 

a) V pŚ²padŊ, kdy se ġkola o takov®m chov§n² dozv², nahl§s² tuto skuteļnost z§konn®mu z§stupci 

ģ§ka 
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b) Ġkola ozn§m² org§nu soci§lnŊ-pr§vn² ochrany dŊt² MĐ Kr§l²ky skuteļnosti, kter® nasvŊdļuj² 

tomu, ģe ģ§k poģ²v§ n§vykov® l§tky 

c) Distribuce (Ä187 trest. Z§k.) a ġ²Śen² omamnĨch a psychotropn²ch l§tek (Ä188 trest. Z§k.) je v ĻR 

zak§z§na a takov® jedn§n² je trestnĨm ļinem nebo provinŊn²m. Ġkola je povinna tento trestnĨ 

ļin pŚekazit ozn§men²m vŊci Policii ĻR. StejnŊ postupuje v pŚ²padŊ vĨskytu l§tky, u n²ģ je 

podezŚen², ģe se jedn§ o omamnou a psychotropn² l§tku v prostor§ch ġkoly, nebo v pŚ²padŊ 

pŚechov§v§n² takov® l§tky ģ§kem. 

7. Projevy ġikanov§n² mezi ģ§ky, tj. n§sil², omezov§n² osobn² svobody, poniģov§n² apod., kterĨch by se 

dopouġtŊli jednotliv² ģ§ci nebo skupiny ģ§kŢ vŢļi jinĨm ģ§kŢm nebo skupin§m (zejm®na v situac²ch, 

kdy jsou takto postiģeni ģ§ci mladġ² a slabġ²), jsou v prostor§ch ġkoly a pŚi ġkoln²ch akc²ch pŚ²snŊ 

zak§z§ny a jsou povaģov§ny za hrubĨ pŚestupek proti ġkoln²mu Ś§du. Podle okolnost² Śeditel ġkoly 

uv§ģ² moģnost dalġ²ho postihu ģ§kŢ, kteŚ² tento z§kaz poruġ², a bude o svĨch zjiġtŊn²ch informovat 

jejich z§konn® z§stupce. 

8. V prostor§ch ġkoly a jej²m okol² je pŚ²snŊ zak§z§no provozovat hazardn² hry (hry o pen²ze).  

9. Pedagogiļt² pracovn²ci dbaj², aby etick§ a pr§vn² vĨchova, vĨchova ke zdrav®mu ģivotn²mu stylu a 
preventivn² vĨchova byla vyuļov§na v souladu se ġkoln²m vzdŊl§vac²m programem. 

10. Pedagogiļt² pracovn²ci jsou povinni v souladu s pracovn²m Ś§dem vykon§vat kvalitn² dohled nad 

ģ§ky o pŚest§vk§ch, pŚed zaļ§tkem vyuļov§n², po jeho skonļen² i bŊhem osobn²ho volna ģ§kŢ, a to 

hlavnŊ v prostor§ch, kde by k soci§lnŊ patologickĨm jevŢm mohlo doch§zet. 

 

4. Podm²nky zach§zen² s majetkem ġkoly ze strany ģ§kŢ 

1. Ģ§k ġetrnŊ zach§z² se svŊŚenĨmi uļebnicemi, ġkoln²mi potŚebami a ġkoln²m majetkem. Kaģd® 
sv®voln® poġkozen² nebo zniļen² majetku ġkoly, ģ§kŢ, uļitelŢ ļi jinĨch osob hrad² v pln®m rozsahu 

rodiļe  ģ§ka, kterĨ poġkozen² zpŢsobil. 

2. Ģ§ci jsou povinni chovat se uk§znŊnŊ, db§t na  poŚ§dek ve vġech prostor§ch ġkoly, vzornŊ se starat o  
uļebnice a ġkoln² potŚeby, jejich poġkozen² nebo ztr§tu  hl§s² vyuļuj²c²mu. 

3. Kaģd® poġkozen² nebo z§vadu v uļebnŊ hl§s² ģ§k  vyuļuj²c²mu, tŚ²dn²mu uļiteli.  

4. Za ġkodu na majetku ġkoly, kterou zpŢsob² ģ§k sv®volnŊ nebo z nedbalosti, bude vyģadov§na 

odpov²daj²c² n§hrada. 

5. Poģaduje-li ġkola n§hradu ġkody po ģ§kovi, mus² poġkozen² vŊci vģdy proġetŚit tŚ²dn² uļitel a zv§ģit 

i pedagogickou str§nku. 

6. KaģdĨ ģ§k odpov²d§ za ļistotu a poŚ§dek sv®ho pracovn²ho m²sta  a nejbliģġ²ho okol². 

7. PŚed odchodem ze tŚ²dy kaģdĨ ģ§k uklid² sv® pracovn² m²sto a jeho okol². Sluģba odpov²d§ za ļistotu 
prostoru kolem tabule a za poŚ§dek v cel® tŚ²dŊ. 

8. Ģ§k nemanipuluje s vybaven²m odbornĨch pracoven, s uloģenĨmi expon§ty a modely. 

9. Kr§deģe jsou protipr§vn²m jedn§n²m. V pŚ²padŊ zjiġtŊn² nahl§s² ģ§k tuto skuteļnost tŚ²dn²mu uļiteli.  

10. Nalezen® vŊci se odevzd§vaj² tŚ²dn²mu uļiteli nebo do Śeditelny. 

11. PŚi ztr§tŊ vŊci postupuj² ģ§ci n§sledovnŊ: 

a) ģ§k mus² ztr§tu vŊci neprodlenŊ ozn§mit tŚ²dn²mu uļiteli (nepŚ²pustn® minulĨ tĨden se mi 

ztratiloé) 

b) pokus o dohled§n² vŊci 

c) ģ§k si vyzvedne tiskopis hl§ġen² pojistn® ud§losti a ļestn® prohl§ġen²  u Śeditele ġkoly 

d) hl§ġen² pojistn® ud§losti je vyplnŊn® za ģ§ka, ļestn® prohl§ġen² za z§konn®ho z§stupce ģ§ka 
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e) oba vyplnŊn® tiskopisy odevzdat Śediteli ġkoly 

f) Śeditel ġkoly zkontroluje ¼plnost, kopii zaloģ², origin§l zaġle na pojiġŠovnu 

g) vyrozumŊn² o likvidaci ġkodn® ud§losti po obdrģen² Śeditel ġkoly zaloģ²  

h) Je nutn® db§t na uzamļen² ġaten ï ztr§ta vŊc² z neuzamļenĨch, nezajiġtŊnĨch prostor nebude 

nahrazena 

 

D. PRAVIDLA PRO HODNOCE Nĉ VħSLEDKš VZDŉLĆVĆNĉ ĢĆKš 

1. Obecn® z§sady hodnocen² 

1. Za prvn² pololet² vyd§v§ ġkola ģ§kovi vĨpis z vysvŊdļen²; za druh® pololet² vysvŊdļen². 

2. Ohodnocen²m  vĨkonu  ģ§ka  klasifikaļn²m  stupnŊm  posuzuje  uļitel vĨsledky pr§ce objektivnŊ a 
pŚimŊŚenŊ n§roļnŊ. 

3. Pro  urļov§n²  stupnŊ  prospŊchu  v jednotlivĨch  pŚedmŊtech  na  konci  klasifikaļn²ho  obdob² se 

hodnot² uļebn² vĨsledky, jichģ ģ§k dos§hl  za cel® klasifikaļn²   obdob². PŚi celkov® klasifikaci pŚihl²ģ² 

uļitel k vŊkovĨm zvl§ġtnostem ģ§ka i k tomu, ģe ģ§k mohl v prŢbŊhu klasifikaļn²ho obdob² zakol²sat 

v uļebn²ch vĨkonech pro  urļitou indispozici. PŚihl²ģ² se i ke snaģivosti a peļlivosti ģ§ka, k jeho 

individu§ln²m schopnostem a z§jmŢm. StupeŔ prospŊchu se neurļuje na z§kladŊ prŢmŊru a 

klasifikace za pŚ²sluġn® obdob². 

4. ředitel ġkoly je povinen pŢsobit na sjednocov§n²  klasifikaļn²ch mŊŚ²tek vġech uļitelŢ. 

5. Z§konn² z§stupci ģ§ka jsou o  prospŊchu  ģ§ka informov§n² tŚ²dn²m uļitelem a uļiteli jednotlivĨch 
pŚedmŊtŢ: 

a) prŢbŊģnŊ prostŚednictv²m ģ§kovsk® kn²ģky, 

b) PŚed koncem kaģd®ho ļtvrtlet² (klasifikaļn² obdob²) ï tŚ²dn² schŢzky, p²semnŊ, 

c) PŚ²padnŊ kdykoliv na poģ§d§n² z§konnĨch z§stupcŢ ģ§ka.  

6. V pŚ²padŊ mimoŚ§dn®ho zhorġen² prospŊchu  informuje  uļitel  z§konn®  z§stupce ģ§ka bezprostŚednŊ 

a prokazatelnĨm zpŢsobem. PŚ²pady zaost§v§n² ģ§kŢ v uļen² se projednaj² v pedagogick® radŊ. 

7. Ģ§ci ġkoly, kteŚ² po dobu nemoci nejm®nŊ  tŚi  mŊs²ce pŚed koncem klasifikaļn²ho obdob² 

navġtŊvovali ġkolu pŚi zdravotnick®m zaŚ²zen² a byli tam  klasifikov§ni  za  pololet²  ze  vġech,  

popŚ²padŊ jen z nŊkterĨch pŚedmŊtŢ, se po n§vratu do kmenov® ġkoly znovu nezkouġej² a 

neklasifikuj².  Jejich klasifikace ze ġkoly pŚi zdravotnick®m zaŚ²zen² v pŚedmŊtech, ve kterĨch byli 

klasifikov§ni, je  z§vazn§. V pŚedmŊtech, ve kterĨch nebyli vyuļov§ni, se neklasifikuj². 

8. Do vyġġ²ho roļn²ku postoup² ģ§k, kterĨ na konci druh®ho pololet² prospŊl ze vġech povinnĨch 

pŚedmŊtŢ stanovenĨch ġkoln²m vzdŊl§vac²m programem s vĨjimkou pŚedmŊtŢ vĨchovn®ho zamŊŚen² 

stanovenĨch r§mcovĨm vzdŊl§vac²m programem a pŚedmŊtŢ, z nichģ byl uvolnŊn. Do vyġġ²ho 

roļn²ku postoup² i ģ§k prvn²ho stupnŊ z§kladn² ġkoly, kterĨ jiģ v r§mci prvn²ho stupnŊ opakoval 

roļn²k, a ģ§k druh®ho stupnŊ z§kladn² ġkoly, kterĨ jiģ v r§mci druh®ho stupnŊ opakoval roļn²k, a to 

bez ohledu na prospŊch tohoto ģ§ka. 

9. Nelze-li ģ§ka hodnotit na konci prvn²ho pololet², urļ² Śeditel ġkoly pro jeho hodnocen² n§hradn² 

term²n, a to tak, aby hodnocen² za prvn² pololet² bylo provedeno nejpozdŊji do dvou mŊs²cŢ po 

skonļen² prvn²ho pololet². Nen²-li moģn® hodnotit ani v n§hradn²m term²nu, ģ§k se za prvn² pololet² 

nehodnot². 

10. Nelze-li ģ§ka hodnotit na konci druh®ho pololet², urļ² Śeditel ġkoly pro jeho hodnocen² n§hradn² 

term²n, a to tak, aby hodnocen² za druh® pololet² bylo provedeno nejpozdŊji do konce z§Ś² 
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n§sleduj²c²ho ġkoln²ho roku. V obdob² mŊs²ce z§Ś² do doby hodnocen² navġtŊvuje ģ§k nejbliģġ² vyġġ² 

roļn²k, popŚ²padŊ znovu dev§tĨ roļn²k. 

11. M§-li z§konnĨ z§stupce ģ§ka pochybnosti o spr§vnosti hodnocen² na konci prvn²ho nebo druh®ho 
pololet², mŢģe do 3 pracovn²ch dnŢ ode dne, kdy se o hodnocen² prokazatelnŊ dozvŊdŊl, nejpozdŊji 

vġak do 3 pracovn²ch dnŢ od vyd§n² vysvŊdļen², poģ§dat Śeditele ġkoly o komision§ln² pŚezkouġen² 

ģ§ka; je-li vyuļuj²c²m ģ§ka v dan®m pŚedmŊtu Śeditel ġkoly, krajskĨ ¼Śad. Komision§ln² pŚezkouġen² 

se kon§ nejpozdŊji do 14 dnŢ od doruļen² ģ§dosti nebo v term²nu dohodnut®m se z§konnĨm 

z§stupcem ģ§ka. 

12. Ģ§k, kterĨ pln² povinnou ġkoln² doch§zku, opakuje roļn²k, pokud na konci druh®ho pololet² neprospŊl 
nebo nemohl bĨt hodnocen. To neplat² o ģ§kovi, kterĨ na dan®m stupni z§kladn² ġkoly jiģ jednou 

roļn²k opakoval; tomuto ģ§kovi mŢģe Śeditel ġkoly na ģ§dost jeho z§konn®ho z§stupce povolit 

opakov§n² roļn²ku pouze z v§ģnĨch zdravotn²ch dŢvodŢ. 

13. ředitel ġkoly mŢģe ģ§kovi, kterĨ splnil povinnou ġkoln² doch§zku a na konci druh®ho pololet² 
neprospŊl nebo nemohl bĨt hodnocen, povolit na ģ§dost jeho z§konn®ho z§stupce opakov§n² roļn²ku 

po posouzen² jeho dosavadn²ch studijn²ch vĨsledkŢ a dŢvodŢ uvedenĨch v ģ§dosti. 

14. V posledn²m roce plnŊn² povinn® ġkoln² doch§zky zpracuje tŚ²dn² uļitel vĨstupn² hodnocen² o tom, 

jak ģ§k dos§hl c²lŢ vzdŊl§v§n² stanovenĨch.  

 

2. Pravidla pro hodnocen² ģ§kŢ 

 
C²lem hodnocen² je poskytnout ģ§kovi zpŊtnou vazbu, prostŚednictv²m n²ģ z²sk§v§ informace o tom, jak danou 

problematiku zvl§d§, jak dovede zach§zet s t²m, co se nauļil, v ļem se zlepġil a v ļem jeġtŊ chybuje. Hodnocen² 

ģ§ka je vztahov§no k dosahov§n² oļek§vanĨch vĨstupŢ v jednotlivĨch vyuļovac²ch pŚedmŊtech, k utv§Śen² 

kl²ļovĨch kompetenc².  

 

ZpŢsoby hodnocen² 
Ģ§k je klasifikov§n zn§mkami, kter® mŢģe uļitel doplnit bodovĨm, procentu§ln²m a slovn²m hodnocen²m, 

obr§zkovĨmi symboly (1., 2. roļn²k). Jednou za ļtvrt roku ģ§k z²sk§v§ od sv®ho tŚ²dn²ho uļitele p²semn® slovn² 

hodnocen² z ļesk®ho jazyka, matematiky, pracovn²ho vyuļov§n². Na vysvŊdļen² je ģ§k hodnocen zn§mkou. 

 

Sebehodnocen² ģ§ka 
Sebehodnocen² ģ§ka slouģ² jako podklad pro celkov® hodnocen² ģ§ka. K sebehodnocen² ģ§ka se vyjadŚuje 

vyuļuj²c² dan®ho pŚedmŊtu, rodiļ. Zpracovan® sebehodnocen² se zakl§d§ do portfolia ģ§ka. 

 

1.stupeŔ 
V 1. a 2. roļn²ku se ģ§ci uļ² sebehodnocen² slovn² formou jednou tĨdnŊ v komunitn²m kruhu. 

Ve 3. aģ 5. roļn²ku se ģ§ci pravidelnŊ sebehodnot² v tĨdenn²ch pl§nech. V pŚ²rodovŊdŊ a vlastivŊdŊ se ģ§ci 

sebehodnot² po ukonļen² tematick®ho celku. 

2.stupeŔ 
V hudebn² vĨchovŊ, pracovn²m vyuļov§n², vĨtvarn® vĨchovŊ a tŊlesn® vĨchovŊ prob²h§ sebehodnocen² 

ģ§ka jednou za ļtvrt roku. V ostatn²ch pŚedmŊtech se ģ§ci sebehodnot² po ukonļen² tematick®ho celku 

(vĨstupy, kl²ļov® kompetence). 

 

TĨdenn² pl§ny 

Obsah: 

- 1., 2. roļn²k ï informace ģ§kŢm, uļivo, dom§c² ¼koly, prŢbŊģn® hodnocen² vĨstupŢ a kl²ļovĨch 

kompetenc² uļitelem, ok®nko ģ§ka, vyj§dŚen² rodiļŢ 

- 3., 4., a 5. roļn²k ï informace ģ§kŢm, uļivo, dom§c² ¼koly, sebehodnocen² ģ§ka (c²le - vĨstupy, kl²ļov® 

kompetence), ok®nko ģ§ka, vyj§dŚen² uļitelŢ, rodiļŢ 

- 6. ï 9. roļn²k ï informace ģ§kŢm, uļivo + oļek§van® vĨstupy, dom§c² ¼koly 
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Na 1. stupni kaģdĨ ģ§k dostane tĨdenn² pl§n v pondŊl², v p§tek jej se svĨm sebehodnocen²m pŚed§ tŚ²dn²mu 

uļiteli, kterĨ se vyj§dŚ² k ģ§kovu sebehodnocen². V pondŊl² jej pŚed§ k vyj§dŚen² rodiļŢm, v ¼terĨ si jej zaŚad² do 

sv®ho portfolia.  

Na 2. stupni bude v pondŊl² vyvŊġen tĨdenn² pl§n na n§stŊnce ï ģ§ci si jej op²ġ². 

 

 

 

Portfolia ģ§kŢ 
Portfolium ģ§ka je rozdŊleno na dvŊ ļ§sti. V 1. ļ§sti ï povinn® se shromaģŅuj² ģ§kova sebehodnocen² 

s vyj§dŚen²m uļitele, rodiļe, tĨdenn² pl§ny, oklasifikovan® a opraven® podklady pro hodnocen². Ve 2. ļ§sti ï 

dobrovoln® ģ§k archivuje sv® pr§ce na z§kladŊ vlastn²ho vĨbŊru. 

 

3. Krit®ria hodnocen² 

 

A) OBECN£ ZĆSADY HODNOCENĉ ĢĆKA 

- hōŜŎƴŠ ǎǘŀƴƻǾŜƴł ǇǊŀǾƛŘƭŀ ǇǊƻ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝ Ȍłƪǻ Ƨǎƻǳ ǇǊƻ ǾǑŜŎƘƴȅ ǾȅǳőǳƧƝŎƝ ȊłǾŀȊƴł 

- tǌƛ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝ ƧŜ ǇǌƛƘƭƝȌŜƴƻ k ƛƴŘƛǾƛŘǳłƭƴƝƳ ƳƻȌƴƻǎǘŜƳ Ȍłƪŀ 

- tǊƻ Ȍłƪȅ Ƨǎƻǳ ǾȅǘǾłǌŜƴȅ ǘȇŘŜƴƴƝ Ǉƭłƴȅ  

- ¿łƪƻǾǎƪł ǇƻǊǘŦƻƭƛŀ ǎƭƻǳȌƝ Ƨŀƪƻ ǇƻŘƪƭŀŘ ǇǊƻ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝ ŀ ǎŜōŜƘƻŘƴƻŎŜƴƝ Ȍłƪŀ 

- YƭŀǎƛŦƛƪŀŎŜ ƧŜ ƪƻƳōƛƴƻǾłƴŀ ǎŜ ǎƭƻǾƴƝƳ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝƳΣ ƧŜ ŘƻǇƭƶƻǾłƴŀ ǇǊƻŎŜƴǘǳłƭƴƝƳ ŀ ōƻŘƻǾȇƳ 

ƘƻŘƴƻŎŜƴƝƳΣ ƻōǊłȊƪƻǾȇƳƛ ǎȅƳōƻƭȅ όмΦΣ нΦ ǊƻőΦύ 

- tǌƛ ƴŜǵǎǇŠŎƘǳ ƧŜ ȌłƪǻƳ Řłƴŀ ƳƻȌƴƻǎǘ ƻǇǊŀǾȅ όǾȅǘǾƻǌŜƴƝ ǎƳƭƻǳǾȅ ƳŜȊƛ ǳőƛǘŜƭŜƳ ŀ ȌłƪŜƳύ 

- {ƪǳǇƛƴƻǾł ǇǊłŎŜ ƴŜƴƝ ƘƻŘƴƻŎŜƴŀ ȊƴłƳƪƻǳ 

- tǌŜŘŜƳ ƧŜ ȊƴłƳŀ ƻōƭŀǎǘ ŀ ƪǊƛǘŞǊƛŀ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝ 

- YƻƴǘǊƻƭƴƝ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝ ǇǊƻōƝƘł Ǿ ǇǌŜŘŜƳ ȊƴłƳȇŎƘ ǘŜǊƳƝƴŜŎƘ 

- ¿łƪǻƳ ǎ absŜƴŎƝ ƧŜ Řłƴ ǇǊƻǎǘƻǊΣ őŀǎ ŀ ƛƴŘƛǾƛŘǳłƭƴƝ ǇƻƳƻŎ ǇǊƻ ŘƻǇƭƴŠƴƝ ǳőƛǾŀ  

- {ƻǳőłǎǘƝ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝ ƧŜ ǎŜōŜƘƻŘƴƻŎŜƴƝ ȌłƪŀΣ ƧŜ ȊǇŠǘƴƻǳ ǾŀȊōƻǳ ȌłƪƻǾŀ Ǿȇƪƻƴǳ ŀ ǇƻƪǊƻƪǳ 

- V ǇǌŜŘƳŠǘǳΣ ƪǘŜǊȇ ƧŜ ǾȅǳőƻǾłƴ ǾƝŎŜ ǳőƛǘŜƭƛΣ ƧŜ ǾȇǎƭŜŘƴŞ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝ Ȍłƪŀ Řłƴƻ ǾȊłƧŜƳƴƻǳ ƪƻƴȊǳƭǘŀŎƝ ŀ 

dohodou ǾȅǳőǳƧƝŎƝŎƘ  

- ±ȇǎƭŜŘƴł ȊƴłƳƪŀ ƧŜ ǎǘŀƴƻǾŜƴŀ ƴŀ ȊłƪƭŀŘŠ ŘƻǎǘŀǘŜőƴŞƘƻ ƳƴƻȌǎǘǾƝ ǊǻȊƴȇŎƘ ǇƻŘƪƭŀŘǻ 

- IƻŘƴƻŎŜƴƝ ƧŜ ǎǊƻȊǳƳƛǘŜƭƴŞ ǾǑŜƳ 

- ±ȅǳőǳƧƝŎƝ ŘōŀƧƝΣ ŀōȅ ǎƛ ȌłŎƛ ƴŀ мΦ ǎǘǳǇƴƛ ȊŀƭƻȌƛƭƛ Řƻ ǇƻǊǘŦƻƭƛŀ ǘȇŘŜƴƴƝ Ǉƭłƴȅ ǎŜ ǎŜōŜƘƻŘƴƻŎŜƴƝƳΣ 

ƻǇǊŀǾŜƴŞ ǇƻŘƪƭŀŘȅ ǇǊƻ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝΣ ƴŀ нΦ ǎǘǳǇƴƛ ƻƪƭŀǎƛŦƛƪƻǾŀƴŞ ŀ ƻǇǊŀǾŜƴŞ ǇƻŘƪƭŀŘȅ ǇǊƻ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝΣ 

ǎŜōŜƘƻŘƴƻŎŜƴƝ ǘŜƳŀǘƛŎƪȇŎƘ ŎŜƭƪǻ 

- /ƘƻǾłƴƝ Ȍłƪŀ ǎŜ ƘƻŘƴƻǘƝ ȊǾƭłǑǙ ς ƴŜǎƳƝ ƻǾƭƛǾƴƛǘ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝ Ǿ ŘŀƴŞƳ ǇǌŜŘƳŠǘǳ 

 

A) HODNOCENĉ ĢĆKA 

- PŚi hodnocen² vĨsledkŢ vzdŊl§v§n² ģ§ka posuzujeme ¼roveŔ jeho dosaģenĨch vĨsledkŢ ve vzdŊl§v§n², 

p²li ģ§ka, jeho pŚ²stup ke vzdŊl§v§n², jeho schopnost uplatnit sv® poznatky a dovednosti, schopnost 

nal®zt a zpracovat informace, jeho dovednosti spolupracovat, ¼roveŔ komunikace a tvoŚivost ģ§ka 

- Hodnot²me osvojov§n² oļek§vanĨch vĨstupŢ, kl²ļovĨch kompetenc² ģ§ka 

- Hodnot²me proces i vĨsledek 

- Sebehodnocen² ģ§ka zahrnujeme do celkov®ho hodnocen² 

- PŚi prŢbŊģn®m hodnocen² preferujeme slovn² formu, pouģ²v§me popisnĨ jazyk, individu§ln² pŚ²stup 

- Hodnot²me individu§ln² pokrok ģ§ka 

- Klasifikaci pouģ²v§me k souhrnn®mu hodnocen² ģ§ka za urļit® obdob² (nebo tematickĨ celek) 

- Hodnot²me pozitivnŊ s dŢrazem na motivaci pro dalġ² uļen² 

- OpakovanŊ seznamujeme ģ§ka s pravidly a krit®rii hodnocen² 
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- Vyuģ²v§me rŢzn® podklady pro hodnocen² ģ§ka  

- P²semn® procviļovac² dom§c² ¼koly z ļesk®ho jazyka, matematiky hodnot²me pozitivnŊ, ļi 

neklasifikujeme 

 

B) SEBEHODNOCENĉ 

- ¿łƪ ǎŜ ǳőƝ ŘƻǾŜŘƴƻǎǘƛ ǎŜōŜƘƻŘƴƻŎŜƴƝ ǇƻŘƭŜ ǇǌŜŘŜƳ ǎǘŀƴƻǾŜƴȇŎƘ ƪǊƛǘŞǊƛƝ 

- ¿łƪ Ƴł ǇǌƝƭŜȌƛǘƻǎǘ ǇƻǇƛǎƻǾŀǘ ŀ ǊŜŦƭŜƪǘƻǾŀǘ ǎǾƻǳ ǇǊłŎƛ ǇǊŀǾƛŘŜƭƴŠ 

- ¿łƪ ƧŜ ȊŀǇƻƧŜƴ Řƻ ŘƛǎƪǳǎŜ ƻ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝΣ ǳőƝ ǎŜ ȊŘǻǾƻŘƴƛǘ ǎǾǻƧ ƴłȊƻǊ 

- ¿łƪ ǾȅǳȌƝǾł Ǉǌƛ ǎŜōŜƘƻŘƴƻŎŜƴƝ ǊǻȊƴŞ ƴłǎǘǊƻƧŜ όǇƻǊǘŦƻƭƛŀΣ ǘȇŘŜƴƴƝ ǇƭłƴȅΣ ŘƻǘŀȊƴƝƪ ȊǇŠǘƴŞ ǾŀȊōȅΣ 

ƘƻŘƴƻǘƝŎƝ ƭƛǎǘȅύ 

- ¿łƪ ǇƻǾŀȌǳƧŜ ǎŜōŜƘƻŘƴƻŎŜƴƝ Ȋŀ ƴŜŘƝƭƴƻǳ ǎƻǳőłǎǘ ƧŜƘƻ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝ 

- ¿łƪ ǎŜ ǇǊƻǎǘǌŜŘƴƛŎǘǾƝƳ ǇǊłŎŜ ǎ chybou zdokonaluje v ǇǊƻŎŜǎǳ ǳőŜƴƝ 

- ¿łƪ Ƴł ƳƻȌƴƻǎǘ ƴŀǾǊƘƴƻǳǘ ǳőƛǘŜƭƛΣ ƧŀƪȇƳ ȊǇǻǎƻōŜƳ ǇǊƻƪłȌŜ ȊǾƭłŘƴǳǘƝ ƭłǘƪȅ Ǉǌƛ ǇǌŜŘŎƘƻȊƝƳ 

ƴŜǵǎǇŠŎƘǳ όǎƳƭƻǳǾŀ ƳŜȊƛ ǳőƛǘŜƭŜƳΣ ȌłƪŜƳύ 

 

Krit®ria hodnocen² ģ§kŢ jsou pŚedem zn§m§, vych§zej² z oļek§vanĨch c²lŢ (vĨstupŢ) ve vyuļovac²ch 

pŚedmŊtech a kl²ļovĨch kompetenc² ģ§ka. Vych§zej² z posouzen² m²ry dosaģenĨch oļek§vanĨch c²lŢ (vĨstupŢ), 

kter® jsou formulov§ny v uļebn²ch  osnov§ch jednotlivĨch vyuļovac²ch pŚedmŊtŢ. Hodnocen² je pedagogicky 

zdŢvodnŊn®, odbornŊ spr§vn® a doloģiteln®. 

 

C) STUPNICE HODNOCENĉ 

Krit®ria pro jednotliv® klasifikaļn² stupnŊ jsou formulov§na pŚedevġ²m pro celkovou klasifikaci. Uļitel vġak 

nepŚeceŔuje ģ§dn® z uvedenĨch krit®ri², posuzuje ģ§kovy vĨkony komplexnŊ, v souladu se specifikou pŚedmŊtu.  

 

Klasifikaļn² stupnŊ: 

 
ProspŊch ģ§ka v jednotlivĨch vyuļovac²ch pŚedmŊtech je klasifikov§n stupni: 

 

1 ï vĨbornĨ, 2 ï chvalitebnĨ, 3 ï dobrĨ, 4 ï dostateļnĨ, 5 - nedostateļnĨ 

 

StupeŔ l / vĨbornĨ / 

- Ȍłƪ ƻǎǾƻƧŜƴŞ ǇƻȊƴŀǘƪȅ ŀ ŘƻǾŜŘƴƻǎǘƛ ŀǇƭƛƪǳƧŜ Ǉǌƛ ǌŜǑŜƴƝ ǘŜƻǊŜǘƛŎƪȇŎƘ ŀ ǇǊŀƪǘƛŎƪȇŎƘ ǵƪƻƭǻ ǎǇǊłǾƴŠ ƴŜōƻ ǎ 

ƳŜƴǑƝƳƛ ŎƘȅōŀƳƛΦ ¨ǎǘƴƝ ŀ ǇƝǎŜƳƴȇ ǇǊƻƧŜǾ ƧŜ ȊǇǊŀǾƛŘƭŀ ǎǇǊłǾƴȇ ŀ ǾȇǎǘƛȌƴȇΦ ¿łƪ ƧŜ ǎŎƘƻǇŜƴ ǎŀƳƻǎǘŀǘƴŠ 

ǇǊŀŎƻǾŀǘ Ǉƻ ǇǌŜŘōŠȌƴŞƳ ƴłǾƻŘǳ ǳőƛǘŜƭŜΦ 

 

StupeŔ 2 / chvalitebnĨ / 

- Ȍłƪ ƻǎǾƻƧŜƴŞ ǇƻȊƴŀǘƪȅ ŀ ŘƻǾŜŘƴƻǎǘƛ ŀǇƭƛƪǳƧŜ Ǉǌƛ ǌŜǑŜƴƝ ǘŜƻǊŜǘƛŎƪȇŎƘ ŀ ǇǊŀƪǘƛŎƪȇŎƘ ǵƪƻƭǻ ǎ ƳŜƴǑƝƳƛ ŎƘȅōŀƳƛΦ 

¨ǎǘƴƝ ŀ ǇƝǎŜƳƴȇ ǇǊƻƧŜǾ Ƴł ŘǊƻōƴŞ ƴŜŘƻǎǘŀǘƪȅ ǾŜ ǎǇǊłǾƴƻǎǘƛ ŀ ǇǌŜǎƴƻǎǘƛΦ ¿łƪ ƧŜ ǎŎƘƻǇŜƴ ǇǊŀŎƻǾŀǘ ǎ ƳŜƴǑƝƳƛ 

ƻōǘƝȌŜƳƛ Ǉƻ ǇǌŜŘōŠȌƴŞƳ ƴłǾƻŘǳ ǳőƛǘŜƭŜΦ 

 

StupeŔ 3 / dobrĨ / 

- Ȍłƪ Ƴł Ǿ ǇǌŜǎƴƻǎǘƛ ŀ ǵǇƭƴƻǎǘƛ ǇƻȌŀŘƻǾŀƴȇŎƘ ǇƻȊƴŀǘƪǻ ȊłǾŀȌƴŞ ƳŜȊŜǊȅΦ {ǾŞ ǾŠŘƻƳƻǎǘƛ ŘƻƪłȌŜ ǳǇƭŀǘƴƛǘ ƧŜƴ Ȋŀ 

ǇƻƳƻŎƛ ǳőƛǘŜƭŜΦ WŜƘƻ ǵǎǘƴƝ ŀ ǇƝǎŜƳƴȇ ǇǊƻƧŜǾ ƧŜ Ƴłƭƻ ǊƻȊǾƛƴǳǘȇΦ ¿łƪ ƧŜ ǎŎƘƻǇŜƴ Ǉƭƴƛǘ ǵƪƻƭȅΣ ǇǊŀŎƻǾŀǘ ǇƻŘ 

ŘƻƘƭŜŘŜƳ ǳőƛǘŜƭŜΦ 

 

StupeŔ 4 / dostateļnĨ / 
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- Ȍłƪ Ƴł Ǿ ǇǌŜǎƴƻǎǘƛ ŀ ǵǇƭƴƻǎǘƛ ǇƻȌŀŘƻǾŀƴȇŎƘ ǇƻȊƴŀǘƪǻ őŜǘƴŞ ŀ ȊłǾŀȌƴŞ ƳŜȊŜǊȅΦ {ǾŞ ǾŠŘƻƳƻǎǘƛ ŘƻƪłȌŜ 

ǳǇƭŀǘƴƛǘ ǾŜƭƳƛ ƻƳŜȊŜƴŠ ŀ ƧŜƴ Ȋŀ ǎǘłƭŞ ǇƻƳƻŎƛ ǳőƛǘŜƭŜΦ WŜƘƻ ǵǎǘƴƝ ŀ ǇƝǎŜƳƴȇ ǇǊƻƧŜǾ ƧŜ ƴŜǊƻȊǾƛƴǳǘȇΦ ¿łƪ ƧŜ 

ǎŎƘƻǇŜƴ ǇǊŀŎƻǾŀǘ ǇƻǳȊŜ ǇƻŘ ǘǊǾŀƭȇƳ ǾŜŘŜƴƝƳ ǳőƛǘŜƭŜΦ 

 

 

StupeŔ 5 / nedostateļnĨ / 

- Ȍłƪ ǎƛ ǇǌŜŘŜǇǎŀƴŞ ǳőƛǾƻ ƴŜƻǎǾƻƧƛƭΦ WŜƘƻ ǵǎǘƴƝ ŀ ǇƝǎŜƳƴȇ ǇǊƻƧŜǾ ƧŜ ƴŜǾȅƘƻǾǳƧƝŎƝΦ ¿łƪ ƴŜƴƝ ǎŎƘƻǇŜƴ ǇǊŀŎƻǾŀǘ 

ŀƴƛ ǎ ǘǊǾŀƭƻǳ ǇƻƳƻŎƝ ǳőƛǘŜƭŜΦ 

 

Z§sady pro pŚeveden² slovn²ho hodnocen² do klasifikace nebo klasifikace do slovn²ho hodnocen² 

pro stanoven² celkov®ho hodnocen² ģ§ka na vysvŊdļen² 

 

Obecn§ stupnice 

1 ï vĨbornĨ samostatnŊ, bezchybnŊ  

2 ï chvalitebnĨ s menġ² pomoc² spoluģ§ka, uļitele, obļas chybuje 

3 ï dobrĨ s pomoc² spoluģ§ka, uļitele, ļasto chybuje 

4 ï dostateļnĨ s vĨraznou, trvalou pomoc² uļitele, velmi ļasto chybuje 

5 - nedostateļnĨ i pŚes pomoc uļitele nedok§ģe, nezvl§dne, neum², é 

Ovl§dnut² uļiva pŚedepsan®ho osnovami 

1 ï vĨbornĨ ovl§d§ bezpeļnŊ 

2 ï chvalitebnĨ ovl§d§ 

3 ï dobrĨ v podstatŊ ovl§d§ 

4 ï dostateļnĨ ovl§d§ se znaļnĨmi mezerami 

5 - nedostateļnĨ neovl§d§ 

ĐroveŔ myġlen² 

1 ï vĨbornĨ pohotovĨ, bystrĨ, dobŚe ch§pe souvislosti 

2 ï chvalitebnĨ uvaģuje celkem samostatnŊ 

3 ï dobrĨ menġ² samostatnost v myġlen² 

4 ï dostateļnĨ nesamostatn® myġlen² 

5 - nedostateļnĨ odpov²d§ nespr§vnŊ i na n§vodn® ot§zky 

ĐroveŔ vyjadŚov§n² 

1 ï vĨbornĨ vĨstiģn® a pomŊrnŊ pŚesn® 

2 ï chvalitebnĨ celkem vĨstiģn® 



19 

3 ï dobrĨ myġlenky vyjadŚuje ne dost pŚesnŊ 

4 ï dostateļnĨ myġlenky vyjadŚuje se znaļnĨmi obt²ģemi 

5 - nedostateļnĨ i na n§vodn® ot§zky odpov²d§ nespr§vnŊ 

Celkov§ aplikace vŊdomost², Śeġen² ¼kolŢ, chyby, jichģ se ģ§k dopouġt² 

1 ï vĨbornĨ spolehlivŊ a uvŊdomŊle uģ²v§ vŊdomost² a dovednost²,   pracuje 

samostatnŊ, pŚesnŊ a s jistotou 

2 ï chvalitebnĨ dovede pouģ²vat vŊdomosti a dovednosti pŚi Śeġen² ¼kolŢ, dopouġt² 

se jen menġ²ch chyb 

3 ï dobrĨ Śeġ² ¼koly s pomoc² uļitele a s touto pomoc² snadno pŚekon§v§ 

pot²ģe a odstraŔuje chyby 

4 ï dostateļnĨ dŊl§ podstatn® chyby, nesnadno je pŚekon§v§ 

5 - nedostateļnĨ praktick® ¼koly nedok§ģe splnit ani s pomoc² uļitele 

P²le a z§jem o uļen², pr§ci 

1 ï vĨbornĨ aktivn², uļ² se a pracuje svŊdomitŊ a se z§jmem 

2 ï chvalitebnĨ uļ² se a pracuje svŊdomitŊ 

3 ï dobrĨ k uļen² a pr§ci nepotŚebuje vŊtġ²ch podnŊtŢ 

4 ï dostateļnĨ malĨ z§jem o uļen² a pr§ci, potŚebuje st§l® podnŊty 

5 - nedostateļnĨ pomoc a pob²zen² k uļen², k pr§ci jsou zat²m ne¼ļinn® 

 

Formy ovŊŚov§n² vŊdomost² a dovednost² ģ§kŢ 

- p²semn® pr§ce, slohov® pr§ce, testy, dikt§ty, cviļen², provŊrky, pŊtiminutovky, é 

- ¼stn² zkouġen² a mluvenĨ projev 

- zpracov§n² refer§tŢ a prac² k dan®mu t®matu 

- ¼prava seġitŢ, samostatn® aktivity a dom§c² ¼koly 

- modelov® a probl®mov® ¼koly, kv²zy, kŚ²ģovky, r®busyé 

- vĨroba pomŢcek, modelŢ, vĨrobkŢ, é 

- zvl§dnut² umŊleckĨch vĨrazovĨch prostŚedkŢ (zpŊv, malba, é) 

- tvoŚivost, aktivita, p²le, snaha (Tv, Hv, Vv, Pv) 

- projektov® a skupinov® pr§ce 

- soustavn® diagnostick® pozorov§n² ģ§ka 

 

D) ZĆSADY PRO HODNOCENĉ CHOVĆNĉ VE ĠKOLE 

1. Klasifikaci chov§n² ģ§kŢ navrhuje tŚ²dn² uļitel po projedn§n² s uļiteli, kteŚ² ve tŚ²dŊ vyuļuj², a 

s ostatn²mi uļiteli a rozhoduje o n² Śeditel po projedn§n² v pedagogick® radŊ. 

2. Krit®riem pro klasifikaci chov§n² je dodrģov§n² pravidel sluġn®ho chov§n² a dodrģov§n² vnitŚn²ho 
Ś§du ġkoly bŊhem klasifikaļn²ho obdob². 

3. PŚi klasifikaci chov§n² se pŚihl²ģ² k vŊku, mor§ln² a rozumov® vyspŊlosti ģ§ka; k udŊlenĨm 

opatŚen²m k pos²len² k§znŊ se pŚihl²ģ² pouze tehdy, jestliģe tato  opatŚen² byla ne¼ļinn§. 

4. Ġkola hodnot² a klasifikuje ģ§ky za jejich chov§n² ve ġkole a pŚi akc²ch organizovanĨch ġkolou.   
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5. Z§konn² z§stupci ģ§ka jsou o chov§n² ģ§ka informov§n² tŚ²dn²m uļitelem a uļiteli jednotlivĨch 

pŚedmŊtŢ: 

a. prŢbŊģnŊ prostŚednictv²m ģ§kovsk® kn²ģky, 

b. pŚed  koncem  kaģd®ho  ļtvrtlet² (klasifikaļn² obdob²), 

c. okamģitŊ v pŚ²padŊ mimoŚ§dn®ho poruġen² ġkoln²ho Ś§du.  

 

Hodnocen² chov§n² ģ§ka 
Klasifikace chov§n² je komplexn²m posouzen²m chov§n² a jedn§n² ģ§ka ve ġkole. Hodnocen² chov§n² ģ§ka 

se odv²j² od dodrģov§n² Ġkoln²ho Ś§du. Hodnot² se chov§n² ve ġkole, pŚi ġkoln²ch akc²ch, reprezentaci ġkoly a 

prov§d² je tŚ²dn² uļitel po dohodŊ s ostatn²mi vyuļuj²c²mi, pŚ²padnŊ pedagogick§ rada. Vyuģ²v§ se tŚ² stupŔŢ 

hodnocen²: 

1 ï velmi dobr®, 2 ï uspokojiv®, 3 ï neuspokojiv®. 

 

StupeŔ 1 (velmi dobr®) 

Ģ§k uvŊdomŊle dodrģuje pravidla chov§n² a ustanoven² vnitŚn²ho Ś§du ġkoly. M®nŊ z§vaģnĨch pŚestupkŢ se dopouġt² 

ojedinŊle. Ģ§k je pŚ²stupnĨ vĨchovn®mu pŢsoben² a snaģ² se sv® chyby napravit. 

 

StupeŔ 2 (uspokojiv®) 

Chov§n² ģ§ka je v rozporu s pravidly chov§n² a s ustanoven²mi vnitŚn²ho Ś§du ġkoly. Ģ§k se dopust² z§vaģn®ho 

pŚestupku proti pravidlŢm sluġn®ho chov§n² nebo vnitŚn²mu Ś§du ġkoly; nebo se opakovanŊ dopouġt² m®nŊ z§vaģnĨch 

pŚestupkŢ. Zpravidla se pŚes dŢtku tŚ²dn²ho uļitele ġkoly dopouġt² dalġ²ch pŚestupkŢ, naruġuje vĨchovnŊ vzdŊl§vac² 

ļinnost ġkoly. Ohroģuje bezpeļnost a zdrav² svoje nebo jinĨch osob. M§ neomluvenou absenci (do 10 hodin). 

 

StupeŔ 3 (neuspokojiv®) 

Chov§n² ģ§ka ve ġkole je v pŚ²kr®m rozporu s pravidly sluġn®ho chov§n². Ģ§k se dopouġt²  takovĨch z§vaģnĨch 

pŚestupkŢ proti ġkoln²mu Ś§du nebo provinŊn², ģe je jimi v§ģnŊ ohroģena vĨchova nebo bezpeļnost a zdrav² jinĨch 

osob. Z§mŊrnŊ naruġuje hrubĨm zpŢsobem vĨchovnŊ vzdŊl§vac² ļinnost ġkoly. Zpravidla se pŚes dŢtku Śeditele ġkoly 

dopouġt² dalġ²ch pŚestupkŢ. M§ neomluvenou absenci (nad 10 hodin) 

 

4. VĨchovn§ opatŚen²  

podle ustanoven² Ä 17 vyhl§ġky ļ. 48/2005 Sb.  

V souladu s ustanoven²m Ä 31 odst.1) z§kona ļ. 561/2004 Sb., vĨchovnĨmi opatŚen²mi jsou pochvaly 

nebo jin§ ocenŊn² a k§zeŔsk§ opatŚen². Pochvaly, jin§ ocenŊn² a dalġ² k§zeŔsk§ opatŚen² mŢģe udŊlit ļi 

uloģit Śeditel ġkoly nebo ġkolsk®ho zaŚ²zen² nebo tŚ²dn² uļitel.  

Pochvaly a ocenŊn² Śeditele ġkoly. ředitel ġkoly mŢģe na z§kladŊ vlastn²ho rozhodnut² nebo na z§kladŊ 

podnŊtu jin® pr§vnick® ļi fyzick® osoby ģ§kovi po projedn§n² v pedagogick® radŊ udŊlit pochvalu nebo 

jin® ocenŊn² za mimoŚ§dnĨ projev lidskosti, obļansk® nebo ġkoln² iniciativy, z§sluģnĨ nebo stateļnĨ ļin 

nebo za dlouhodobou ¼spŊġnou pr§ci. 

 

Pochvalami a ocenŊn²mi jsou : 

a) Pochvala Śeditele ġkoly - Śeditel mŢģe ģ§kovi na n§vrh Rady ġkoly, obce ļi  krajsk®ho ¼Śadu po 

projedn§n² v pedagogick® radŊ  udŊlit za mimoŚ§dnĨ projev hum§nnosti, obļansk® a  ġkolsk® 

iniciativy, za vysoce z§sluģnĨ ļin, za dlouhodobou ¼spŊġnou pr§ci spojenou s reprezentac² ġkoly 

pochvalu Śeditele ġkoly. 

b) Cena roku - Śeditel  a ġkolsk§ rada  mohou ģ§kovi udŊlit po projedn§n² v pedagogick® radŊ  za 

vysoce z§sluģnĨ ļin pŚesahuj²c² r§mec pochvaly uvedenĨ v bodŊ 1/c, za vynikaj²c² ¼spŊchy ve 

ġkoln² pr§ci  spojen® se vzornou reprezentac² ġkoly    cenu roku,   kter§ je spojena s vŊcnĨm 

darem a s pr§vem z§pisu do pamŊtn² knihy ġkoly. 

c) VĨroļn² cena - Śeditel a ġkolsk§ rada  mohou ģ§kovi udŊlit po projedn§n² v pedagogick® radŊ za  

opakovan® vysoce z§sluģn® ļiny pŚesahuj²c² r§mec  pochvaly uvedenĨ v bodŊ 1/c, ļi za 

dlouhodob®  vynikaj²c² ¼spŊchy ve ġkoln² pr§ci spojen® s  dlouhodobou ( opakovanou ) vzornou 
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reprezentac² ġkoly  vĨroļn² cenu , kter§ je spojena s vŊcnĨm  darem a pr§vem z§pisu do pamŊtn² 

knihy ġkoly. Tato cena je vĨluļnŊ udŊlov§na ģ§kŢm, kteŚ² v dan®m roce  ukonļuj² z§kladn² 

vzdŊl§n². 

d) ĻestnĨ list absolventa ġkoly - Śeditel mŢģe absolventŢm ġkoly, kteŚ² ¼spŊġnŊ dokonļili 

povinnou ġkoln² doch§zku v 9. roļn²ku  a v prŢbŊhu ġkoln² doch§zky  vzornŊ reprezentovali 

ġkolu, udŊlit po projedn§n² v pedagogick® radŊ ļestnĨ list absolventa ġkoly s pr§vem z§pisu do 

pamŊtn² knihy ġkoly. 

e) PamŊtn² list absolventa ġkoly - Śeditel mŢģe absolventŢm ġkoly, kteŚ² ¼spŊġnŊ dokonļili 

povinnou ġkoln² doch§zku v 9. roļn²ku, udŊlit pamŊtn² list absolventa ġkoly. 

ředitel ġkoly neprodlenŊ ozn§m² udŊlen² pochvaly a jin®ho ocenŊn² a jeho dŢvody prokazatelnĨm 

zpŢsobem ģ§kovi a jeho z§konn®mu z§stupci. 

UdŊlen² pochvaly a jin®ho ocenŊn² se zaznamen§ do dokumentace ġkoly. UdŊlen² pochvaly a jin®ho 

ocenŊn² se zaznamen§ na vysvŊdļen² za pololet², v nŊmģ bylo udŊleno. 

 

Pochvaly a ocenŊn² tŚ²dn²ho uļitele 

a) Pochvala tŚ²dn²ho uļitele - tŚ²dn² uļitel mŢģe na z§kladŊ vlastn²ho rozhodnut² nebo na z§kladŊ 

podnŊtu ostatn²ch vyuļuj²c²ch ģ§kovi po projedn§n² s Śeditelem ġkoly udŊlit pochvalu tŚ²dn²ho 

uļitele za vĨraznĨ projev ġkoln² iniciativy nebo za d®letrvaj²c² ¼spŊġnou pr§ci.  

b) TŚ²dn² uļitel neprodlenŊ ozn§m² udŊlen² pochvaly a jin®ho ocenŊn² a jeho dŢvody prokazatelnĨm 

zpŢsobem ģ§kovi a jeho z§konn®mu z§stupci. UdŊlen² pochvaly a se zaznamen§ do dokumentace 

ġkoly. UdŊlen² pochvaly a jin®ho ocenŊn² se zaznamen§ na vysvŊdļen² za pololet², v nŊmģ bylo 

udŊleno. 

 

K§zeŔsk§ opatŚen² 

a) PŚi poruġen² povinnost² stanovenĨch ġkoln²m Ś§dem mŢģe bĨt podle z§vaģnosti tohoto poruġen² 

ģ§kovi uloģeno(-a): 

- Napomenut² tŚ²dn²ho uļitele - ukl§d§ tŚ²dn² uļitel bezprostŚednŊ po pŚestupku, kter®ho se 

ģ§k dopust², pŚi m®nŊ z§vaģnĨch pŚestupc²ch vŢļi ġkoln²mu Ś§du.   

- DŢtka tŚ²dn²ho uļitele ï ukl§d§ ji tŚ²dn² uļitel po  projedn§n² a se souhlasem Śeditele ġkoly 

za z§vaģnŊjġ² ļi opakovan® poruġen² Ś§du ġkoly, norem sluġnosti. 

-  DŢtka Śeditele ġkoly - ukl§d§ ji Śeditel ġkoly po  projedn§n² v pedagogick® radŊ za v§ģn§ 

poruġen² Ś§du ġkoly ï zvl§ġtŊ  za poruġov§n² norem sluġnosti, za neomluven® absence, za 

agresivitu vŢļi spoluģ§kŢm i dospŊlĨm a dalġ² z§vaģn§ provinŊn². Zvl§ġtŊ hrub® slovn² a 

¼mysln® fyzick® ¼toky ģ§ka vŢļi pracovn²kŢm ġkoly se vģdy povaģuj² za z§vaģn® zavinŊn® 

poruġen² povinnost² Ś§du ġkoly a jsou postihov§ny t²mto opatŚen²m s n§slednĨm dopadem na 

hodnocen² chov§n² za klasifikaļn² obdob².  

b) ředitel ġkoly nebo tŚ²dn² uļitel neprodlenŊ ozn§m² uloģen² napomenut² nebo dŢtky a jeho dŢvody 

prokazatelnĨm zpŢsobem ģ§kovi a jeho z§konn®mu z§stupci. Uloģen² napomenut² nebo dŢtky 

se zaznamen§ do dokumentace ġkoly. 

c) Zvl§ġtŊ hrub® opakovan® slovn² a ¼mysln® fyzick® ¼toky ģ§ka vŢļi zamŊstnancŢm ġkoly nebo 

ġkolsk®ho zaŚ²zen² nebo vŢļi ostatn²m ģ§kŢm se vģdy povaģuj² za zvl§ġtŊ z§vaģn® zavinŊn® 

poruġen² povinnost² stanovenĨch t²mto ġkoln²m Ś§dem. 

d) Dopust²-li se ģ§k jedn§n² podle pŚedchoz²ho bodu, ozn§m² Śeditel ġkoly nebo ġkolsk®ho zaŚ²zen² 

tuto skuteļnost org§nu soci§lnŊ-pr§vn² ochrany dŊt² do n§sleduj²c²ho pracovn²ho dne pot®, co se 

o tom dozvŊdŊl. 

 

5. Celkov® hodnocen² 

 

Celkov® hodnocen² ģ§ka se na vysvŊdļen² vyjadŚuje stupni 

a) prospŊl(a) s vyznamen§n²m 

b) prospŊl(a) 
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c) neprospŊl(a) 

 

VĨsledky pr§ce v z§jmovĨch ¼tvarech organizovanĨch ġkolou se v pŚ²padŊ pouģit² klasifikace hodnot² na 

vysvŊdļen² stupni: 

a) pracoval(a) ¼spŊġnŊ 

b) pracoval(a) 

 

 

6. Postup do vyġġ²ho roļn²ku, opakov§n² roļn²ku 

1. Do vyġġ²ho roļn²ku postoup² ģ§k, kterĨ na konci druh®ho pololet² prospŊl ze vġech povinnĨch 

pŚedmŊtŢ stanovenĨch ġkoln²m vzdŊl§vac²m programem s vĨjimkou pŚedmŊtŢ vĨchovn®ho zamŊŚen² 

stanovenĨch r§mcovĨm vzdŊl§vac²m programem a pŚedmŊtŢ, z nichģ byl uvolnŊn. Do vyġġ²ho 

roļn²ku postoup² i ģ§k prvn²ho stupnŊ z§kladn² ġkoly, kterĨ jiģ v r§mci prvn²ho stupnŊ opakoval 

roļn²k, a ģ§k druh®ho stupnŊ z§kladn² ġkoly, kterĨ jiģ v r§mci druh®ho stupnŊ opakoval roļn²k, a to 

bez ohledu na prospŊch tohoto ģ§ka. 

2. Nelze-li ģ§ka hodnotit na konci prvn²ho pololet², urļ² Śeditel ġkoly pro jeho hodnocen² n§hradn² 

term²n, a to tak, aby hodnocen² za prvn² pololet² bylo provedeno nejpozdŊji do dvou mŊs²cŢ po 

skonļen² prvn²ho pololet². Nen²-li moģn® hodnotit ani v n§hradn²m term²nu, ģ§k se za prvn² pololet² 

nehodnot². 

3. Nelze-li ģ§ka hodnotit na konci druh®ho pololet², urļ² Śeditel ġkoly pro jeho hodnocen² n§hradn² 

term²n, a to tak, aby hodnocen² za druh® pololet² bylo provedeno nejpozdŊji do konce z§Ś² 

n§sleduj²c²ho ġkoln²ho roku. V obdob² mŊs²ce z§Ś² do doby hodnocen² navġtŊvuje ģ§k nejbliģġ² vyġġ² 

roļn²k, popŚ²padŊ znovu dev§tĨ roļn²k. 

4. M§-li z§konnĨ z§stupce ģ§ka pochybnosti o spr§vnosti hodnocen² na konci prvn²ho nebo druh®ho 
pololet², mŢģe do 3 pracovn²ch dnŢ ode dne, kdy se o hodnocen² prokazatelnŊ dozvŊdŊl, nejpozdŊji 

vġak do 3 pracovn²ch dnŢ od vyd§n² vysvŊdļen², poģ§dat Śeditele ġkoly o komision§ln² pŚezkouġen² 

ģ§ka; je-li vyuļuj²c²m ģ§ka v dan®m pŚedmŊtu Śeditel ġkoly, krajskĨ ¼Śad. Komision§ln² pŚezkouġen² 

se kon§ nejpozdŊji do 14 dnŢ od doruļen² ģ§dosti nebo v term²nu dohodnut®m se z§konnĨm 

z§stupcem ģ§ka. 

5. Ģ§k, kterĨ pln² povinnou ġkoln² doch§zku, opakuje roļn²k, pokud na konci druh®ho pololet² neprospŊl 
nebo nemohl bĨt hodnocen. To neplat² o ģ§kovi, kterĨ na dan®m stupni z§kladn² ġkoly jiģ jednou 

roļn²k opakoval; tomuto ģ§kovi mŢģe Śeditel ġkoly na ģ§dost jeho z§konn®ho z§stupce povolit 

opakov§n² roļn²ku pouze z v§ģnĨch zdravotn²ch dŢvodŢ. 

6. ředitel ġkoly mŢģe ģ§kovi, kterĨ splnil povinnou ġkoln² doch§zku a na konci druh®ho pololet² 

neprospŊl nebo nemohl bĨt hodnocen, povolit na ģ§dost jeho z§konn®ho z§stupce opakov§n² roļn²ku 

po posouzen² jeho dosavadn²ch studijn²ch vĨsledkŢ a dŢvodŢ uvedenĨch v ģ§dosti. 

 

7. Hodnocen² ģ§kŢ speci§ln²ch tŚ²d 

 

1. Inovace v oblasti vzdŊl§v§n² ģ§kŢ s ment§ln² retardac² tŊģġ²ho stupnŊ se netĨkaj² pouze 

organizaļn²ch forem vzdŊl§v§n², ale i jeho obsahov®ho zamŊŚen², tvorby novĨch uļebn²ch metod a 

forem hodnocen² ģ§kŢ. 

2. ProspŊch ģ§ka pŚ²pravn®ho stupnŊ speci§ln² ġkoly se v jednotlivĨch pŚedmŊtech hodnot² formou 

ġirġ²ho slovn²ho hodnocen².  

3. U ģ§ka, kterĨ byl zaŚazen do pŚ²pravn®ho stupnŊ, se na konci prvn²ho a druh®ho pololet² vyd§v§ 

osvŊdļen². 

4. Formou  slovn²ho hodnocen² v jednotlivĨch pŚedmŊtech se hodnot² i  prospŊch ģ§ka speci§ln² ġkoly.  

5. Uļitel sdŊluje ģ§kovi hodnocen² jeho vĨkonu bezprostŚednŊ po dokonļen² ¼kolu a poukazuje hlavnŊ 
na klady jednotlivĨch hodnocenĨch vĨkonŢ nebo vĨsledkŢ ģ§kovy ļinnosti. 

6. V hodnocen² ģ§kovĨch vĨkonŢ by mŊlo pŚevaģovat hlavnŊ kladn® motivuj²c² hodnocen², jako je 

pochvala, uzn§n², povzbuzen², vyj§dŚen² kladn®ho oļek§v§n² apod. 
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7. Hodnocen² ģ§kŢ speci§ln² ġkoly prov§d² uļitel svĨmi slovy tak, aby kladnŊ motivoval ģ§ka i jeho 

rodiļe k dalġ² pr§ci a vyzvedl dovednosti, kter® ģ§k zvl§dl.   

E. KRIT£RIA HODNOCENĉ V JEDNOTLIVħCH PřEDMŉTECH  

 
Krit®ria hodnocen² pracovn²ho vyuļov§n² 

 
V pŚedmŊtu pracovn² vyuļov§n² jsou ģ§ci hodnoceni dle dosaģenĨch vĨstupŢ uvedenĨch u dan®ho 

uļiva, dle dosaģen² jednotlivĨch oblast² kl²ļovĨch kompetenc². 

 

-ÁÎÕÜÌÎþ ÚÒÕéÎÏÓÔ Á ÐĠÅÓÎÏÓÔ 

*Å ÍÁÎÕÜÌÎñ ÚÒÕéÎĻȟ 
ÐÒÁÃÕÊÅ ÐĠÅÓÎñ  

Je m®nŊ zruļnĨ, potŚebuje 

pomoc, pracuje s menġ²mi 

nepŚesnostmi 

Nen² manu§lnŊ zruļnĨ, i pŚes 

pomoc pracuje nepŚesnŊ 

0ÒÁÃÏÖÎþ ÎÜÖÙËÙ 
$ÏÄÒĿÕÊÅ  Ļ§steļnŊ dodrģuje Nedodrģuje  

0ÒÜÃÅ Ó informacemi ɉÎÜÖÏÄÙȟ ÎÜéÒÔÙȟ ȣɊ 
0ÒÁÃÕÊÅ ÓÁÍÏÓÔÁÔÎñ Pracuje s pomoc² Neum² s§m pracovat 

:ÁÃÈÜÚÅÎþ Ó ÎÜÓÔÒÏÊÉȟ ÐÏÍĳÃËÁÍÉȟ ÎÜĠÁÄþÍ 
5Íþ ÐÏÕĿþÖÁÔ Á ÚÁÃÈÜÚÅÔ Um² pouģ²vat a zach§zet s 

pomoc² 

Neum² pouģ²vat ani zach§zet 

3ÐÏÌÅéÎÜ ÐÒÜÃÅȟ ÖÚÜÊÅÍÎÜ ÐÏÍÏÃ 
0ÏÄþÌþ ÓÅ ÎÁ ÓÐÏÌÅéÎï 
ÐÒÜÃÉȟ ÊÅ ÏÃÈÏÔÅÎ ÐÏÍÏÃÉ 

Pod²l² se ļ§steļnŊ na 

spoleļn® pr§ci, pom§h§ na 

vĨzvu (uļitele, spoluģ§kŢ) 

Nepod²l² se na spoleļn® 

pr§ci, nepom§h§ 

0ïéÅ Ï ĿÉÖÏÔÎþ ÐÒÏÓÔĠÅÄþ 

!ËÔÉÖÎñ ÓÅ ÐÏÄþÌþ  Pod²l² se na pokyn uļitele Nepod²l² se 

0ÏÚÉÔÉÖÎþ ÖÚÔÁÈ k ÐÒÜÃÉ 
0ÒÁÃÕÊÅ ÒÜÄ Pracuje na pokyn Pracuje nerad 

0ÒÁÃÏÖÎþ ÖĻÄÒĿȟ ÄÏËÏÎéÅÎþ ÖĻÒÏÂËÕȟ ÐÒÜÃÅ 

3ÜÍ ÄÏËÏÎéþ   Dokonļ² s pomoc² nedokonļ² 

0ÏÓÏÕÚÅÎþ ÓÖï ÐÒÜÃÅ ɉÐÒÜÃÅ ÄÒÕÈĻÃÈɊ 

/ÂÊÅËÔÉÖÎñ ÄÏËÜĿÅ 
posoudit  

NeobjektivnŊ posuzuje ï 

podceŔuje se 

NeobjektivnŊ posuzuje ï 

nadceŔuje se 

0ÒÅÚÅÎÔÁÃÅ ÓÖï ÐÒÜÃÅ 

0ÏÐþĤÅ ÓÖÏÕ ÐÒÜÃÉȟ 
ÐÏÓÔÕÐȟ ÖĻÓÌÅÄÅË 

Pop²ġe svou pr§ci, postup, 

vĨsledek s pomoc² 

Nepop²ġe svou pr§ci, postup, 

vĨsledek 

4ÖÏĠÉÖÏÓÔȟ ÆÁÎÔÁÚÉÅ 
6ÙÕĿþÖÜ ÓÖï ÖÌÁÓÔÎþ 
ÎÜÐÁÄÙ 

PŚeb²r§ n§pady od spoluģ§kŢ, 

uļitelŢ, z informaļn²ch 

materi§lŢ 

Nen² n§paditĨ, tvoŚivĨ 
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Krit®ria hodnocen² hudebn² vĨchovy  

 
V pŚedmŊtu hudebn² vĨchova jsou ģ§ci hodnoceni dle dosaģenĨch vĨstupŢ uvedenĨch u dan®ho 

uļiva, dle dosaģen² jednotlivĨch oblast² kl²ļovĨch kompetenc². 

 

6ÌÁÓÔÎþ ÈÏÄÎÏÃÅÎþ ÈÕÄÂÙȟ ÐÏÓÌÅÃÈ 

:ÈÏÄÎÏÔþȟ ÖÙÊÜÄĠþ Á ÏÂÈÜÊþ 
ÓÖĳÊ ÎÜÚÏÒ  

:ÈÏÄÎÏÔþȟ ÖÙÊÜÄĠþ Á ÏÂÈÜÊþ 
ÓÖĳÊ ÎÜÚÏÒ Ó ÐÏÍÏÃþ 

Nen² schopen zhodnotit, 

vyj§dŚit a obh§jit  

6ÙÓÔÕÐÏÖÜÎþ ÐĠÅÄ ÏÂÅÃÅÎÓÔÖÅÍ 
ªéÁÓÔÎþ ÓÅ ÁËÔÉÖÎñ Đļastn² se pasivnŊ   Ne¼ļastn² se 

#ÈÏÖÜÎþ ÎÁ ËÕÌÔÕÒÎþÃÈ ÁËÃþÃÈ 
$ÏÄÒĿÕÊÅ ÐÒÁÖÉÄÌÁ 
ÓÐÏÌÅéÅÎÓËïÈÏ ÃÈÏÖÜÎþ 

Dodrģuje pravidla 

spoleļensk®ho chov§n² po 

upozornŊn² 

Nedodrģuje pravidla 

spoleļensk®ho chov§n² 

:ÁÃÈÜÚÅÎþ Ó ÎÜÓÔÒÏÊÉ 

5Íþ ÐÏÕĿþÖÁÔ Á ÚÁÃÈÜÚÅÔ Um² pouģ²vat a zach§zet s 

pomoc² 

Neum² pouģ²vat ani zach§zet 

3ÐÏÌÕÐÒÜÃÅ Ö ÔĻÍÕ 
!ËÔÉÖÎñ ÓÐÏÌÕÐÒÁÃÕÊÅ Obļas spolupracuje nespolupracuje 

 

 

Krit®ria hodnocen² tŊlesn® vĨchovy  

 
V pŚedmŊtu tŊlesn§ vĨchova jsou ģ§ci hodnoceni dle dosaģenĨch vĨstupŢ uvedenĨch u dan®ho 

uļiva, dle dosaģen² jednotlivĨch oblast² kl²ļovĨch kompetenc². 

 

3ÐÏÌÕÐÒÜÃÅ Ö ÔĻÍÕȟ ÐÏÍÏÃ ÄÒÕÈïÍÕȟ ÔÁËÔÉËÁ 

!ËÔÉÖÎñ ÓÐÏÌÕÐÒÁÃÕÊÅ PasivnŊ spolupracuje Nespolupracuje 

0ĠÉÊÅÔþ ÖþÔñÚÓÔÖþ Á ÐÏÒÜĿËÙ 

0ĠÉÊÍÅ   NepŚijme 

+ÏÍÕÎÉËÁÃÅ Ö ÄÒÕĿÓÔÖÕ 

0ĠÉÊÍÅ Á ÖÙÓÌÅÃÈÎÅ ÐÏËÙÎ Vyslechne a obļas nepŚijme 

pokyn 

NepŚijme pokyn 

.ÅÖÅÒÂÜÌÎþ ËÏÍÕÎÉËÁÃÅ 

2ÏÚÕÍþȟ ÐÏÕĿþÖÜ  Nepouģ²v§  

$ÏÄÒĿÏÖÜÎþ ÐÒÁÖÉÄÅÌ ÆÁÉÒ - play  

$ÏÄÒĿÕÊÅ  Obļas nedodrģuje Nedodrģuje  

Pravidla BOZP ɀ ÃÖÉéÅÂÎþ ĭÂÏÒ 
$ÏÄÒĿÕÊÅȟ ÐÏÕĿþÖÜ Obļas nepouģ²v§, nedodrģuje Nepouģ²v§, nedodrģuje 

 

 

 

 

 
Krit®ria hodnocen² obļansk® vĨchovy  
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V pŚedmŊtu vĨtvarn§ vĨchova jsou ģ§ci hodnoceni dle dosaģenĨch vĨstupŢ uvedenĨch u dan®ho 

uļiva, dle dosaģen² jednotlivĨch oblast² kl²ļovĨch kompetenc². 

6ÙÈÌÅÄÜÖÜÎþ ÉÎÆÏÒÍÁÃþ Ú ÒĳÚÎĻÃÈ ÚÄÒÏÊĳ 

6ÙÈÌÅÄÜÖÜ  Vyhled§v§ s pomoc² Nen² schopen vyhledat 

6ÅÄÅÎþ ÄÉÁÌÏÇÕȟ ÖÙÊÜÄĠÅÎþ ÓÖĻÃÈ ÎÜÚÏÒĳȟ ÐÏĿÁÄÁÖËĳ 
6ÅÄÅ ÄÉÁÌÏÇȟ ÖÙÊÁÄĠÕÊÅ ÓÖĳÊ 
ÎÜÚÏÒȟ ÐÏĿÁÄÁÖËÙ 

Vede dialog, vyjadŚuje svŢj 

n§zor, poģadavky s pomoc², 

na vĨzvu 

Nedok§ģe v®st dialog, 

nedok§ģe vyj§dŚit svŢj n§zor, 

poģadavky 

IÔÅÎþ Ó ÐÏÒÏÚÕÍñÎþÍ 
IÔÅ Ó ÐÏÒÏÚÕÍñÎþÍ Ļte s porozumŊn²m 

s pomoc², s n§vodem 

Neļte s porozumŊn²m 

2ÅÓÐÅËÔÏÖÜÎþ ÎÏÒÅÍ Á ÐÒÁÖÉÄÅÌ ÓÏÕĿÉÔþ ɉÔĠþÄÎþ ÐÒÁÖÉÄÌÁȟ ĠÜÄ ĤËÏÌÙ) 

2ÅÓÐÅËÔÕÊÅȟ ÄÏÄÒĿÕÊÅ Obļas nedodrģuje nedodrģuje 

6ÌÁÓÔÎþ ÈÏÄÎÏÃÅÎþ ÐÏÓÔÏÊĳ Á ÖÙÊÜÄĠÅÎþ ÎÜÚÏÒÕ 

:ÈÏÄÎÏÔþȟ ÖÙÊÜÄĠþ Á ÏÂÈÜÊþ 
ÓÖĳÊ ÎÜÚÏÒ 

Zhodnot², vyj§dŚ² a obh§j² 

svŢj n§zor  s pomoc² 

Nezaujme a nevyj§dŚ² svŢj 

n§zor, postoj 

 

 

Krit®ria hodnocen² vĨtvarn® vĨchovy  

 
V pŚedmŊtu vĨtvarn§ vĨchova jsou ģ§ci hodnoceni dle dosaģenĨch vĨstupŢ uvedenĨch u dan®ho 

uļiva, dle dosaģen² jednotlivĨch oblast² kl²ļovĨch kompetenc². 

 

0ÏÐÉÓȟ ÐÒÅÚÅÎÔÁÃÅ Á ÈÏÄÎÏÃÅÎþ ÓÖïÈÏ ÄþÌÁ 

0ÏÐþĤÅȟ ÐÒÅÚÅÎÔÕÊÅȟ 
ÚÈÏÄÎÏÔþ 

Pop²ġe, prezentuje a zhodnot² 

s pomoc² 

Nepop²ġe, nedok§ģe 

prezentovat a zhodnotit 

4ÏÌÅÒÁÎÃÅȟ ÁËÃÅÐÔÏÖÜÎþ ÒĳÚÎĻÃÈ ÐÏÈÌÅÄĳ ÎÁ ÓÔÅÊÎÏÕ ÖñÃ 

*Å ÔÏÌÅÒÁÎÔÎþ ɉÏÈÌÅÄÕÐÌÎĻɊȟ 
akceptuje 

 Nen² tolerantn² (ohleduplnĨ, 

neakceptuje 

6ÎþÍÜÎþ ÖĻÔÖÁÒÎïÈÏ ÐÒÏÊÅÖÕ 
:ÈÏÄÎÏÔþȟ ÖÙÊÜÄĠþ Á ÏÂÈÜÊþ 
ÓÖĳÊ ÎÜÚÏÒ 

:ÈÏÄÎÏÔþȟ ÖÙÊÜÄĠþ Á ÏÂÈÜÊþ 
ÓÖĳÊ ÎÜÚÏÒ Ó ÐÏÍÏÃþ 

Nen² schopen zhodnotit, 

vyj§dŚit a obh§jit 

3ÐÏÌÅéÎÜ ÐÒÜÃÅȟ ÖÚÜÊÅÍÎÜ ÐÏÍÏÃ 

0ÏÄþÌþ ÓÅ ÎÁ ÓÐÏÌÅéÎï ÐÒÜÃÉȟ 
je ochoten pomociȟ ÁËÔÉÖÎñ 
spolupracuje 

Pod²l² se ļ§steļnŊ na 

spoleļn® pr§ci, pom§h§ na 

vĨzvu (uļitele, spoluģ§kŢ), 

obļas spolupracuje 

Nepod²l² se na spoleļn® 

pr§ci, nepom§h§, 

nespolupracuje 

$ÏËÏÎéÅÎþ ÎÜÍñÔÕȟ ÄÏÔÁĿÅÎþ ÄÏ ÄÅÔÁÉÌĳ 
3ÜÍ ÄÏËÏÎéþȟ ÐÒÏÐÒÁÃÕÊÅ  Dokonļ², propracuje s 

pomoc² 

Nedokonļ², nepropracuje 

0ÏÓÏÕÚÅÎþ ÓÖï ÐÒÜÃÅ ɉÐÒÜÃÅ ÄÒÕÈĻÃÈɊ 
/ÂÊÅËÔÉÖÎñ ÄÏËÜĿÅ 
posoudit 

NeobjektivnŊ posuzuje ï 

podceŔuje se 

NeobjektivnŊ posuzuje ï 

nadceŔuje se 

4ÖÏĠÉÖÏÓÔȟ ÆÁÎÔÁÚÉÅ 

6ÙÕĿþÖÜ ÓÖï ÖÌÁÓÔÎþ ÎÜÐÁÄÙ PŚeb²r§ n§pady od spoluģ§kŢ, 
uļitelŢ, z informaļn²ch 

materi§lŢ 

Nen² n§paditĨ, tvoŚivĨ 
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F. PODROBNOSTI O KOMISI ONĆLNĉCH A OPRAVNħCH 

ZKOUĠKĆCH 

 

1. Komision§ln² zkouġka 

1. Komision§ln² zkouġka se kon§ v tŊchto pŚ²padech: 

a) m§-li z§konnĨ z§stupce ģ§ka pochybnosti o spr§vnosti hodnocen² na konci prvn²ho nebo druh®ho 

pololet²,   

b) pŚi kon§n² opravn® zkouġky.  

2. Komisi pro komision§ln² pŚezkouġen² jmenuje Śeditel ġkoly; v pŚ²padŊ, ģe je vyuļuj²c²m dan®ho 

pŚedmŊtu Śeditel ġkoly, jmenuje komisi krajskĨ ¼Śad. 

3. Komise je tŚ²ļlenn§ a tvoŚ² ji: 

a) pŚedseda, kterĨm je Śeditel ġkoly, popŚ²padŊ j²m povŊŚenĨ uļitel, nebo v pŚ²padŊ, ģe vyuļuj²c²m 

dan®ho pŚedmŊtu je Śeditel ġkoly, krajskĨm ¼Śadem jmenovanĨ jinĨ pedagogickĨ pracovn²k 

ġkoly, 

b) zkouġej²c² uļitel, j²mģ je vyuļuj²c² dan®ho pŚedmŊtu ve tŚ²dŊ, v n²ģ je ģ§k zaŚazen, popŚ²padŊ jinĨ 

vyuļuj²c² dan®ho pŚedmŊtu, 

c) pŚ²sed²c², kterĨm je jinĨ vyuļuj²c² dan®ho pŚedmŊtu nebo pŚedmŊtu stejn® vzdŊl§vac² oblasti 

stanoven® R§mcovĨm vzdŊl§vac²m programem pro z§kladn² vzdŊl§v§n². 

4. VĨsledek pŚezkouġen² jiģ nelze napadnout novou ģ§dost² o pŚezkouġen².  

5. VĨsledek pŚezkouġen² stanov² komise hlasov§n²m. VĨsledek pŚezkouġen² se vyj§dŚ² slovn²m 
hodnocen²m nebo stupnŊm prospŊchu. ředitel ġkoly sdŊl² vĨsledek pŚezkouġen² prokazatelnĨm 

zpŢsobem ģ§kovi a z§konn®mu z§stupci ģ§ka. V pŚ²padŊ zmŊny hodnocen² na konci prvn²ho nebo 

druh®ho pololet² se ģ§kovi vyd§ nov® vysvŊdļen². 

6. O pŚezkouġen² se poŚizuje protokol, kterĨ se st§v§ souļ§st² dokumentace ġkoly. Za Ś§dn® vyplnŊn² 

protokolu odpov²d§ pŚedseda komise, protokol podep²ġ² vġichni ļlenov® komise. 

7. Ģ§k mŢģe v jednom dni vykonat pŚezkouġen² pouze z jednoho pŚedmŊtu. Nen²-li moģn® ģ§ka ze 

z§vaģnĨch dŢvodŢ ve stanoven®m term²nu pŚezkouġet, stanov² org§n jmenuj²c² komisi n§hradn² 

term²n pŚezkouġen². 

8. Konkr®tn² obsah a rozsah pŚezkouġen² stanov² Śeditel ġkoly v souladu se ġkoln²m vzdŊl§vac²m 

programem. 

9. Vykon§n²m pŚezkouġen² nen² dotļena moģnost vykonat opravnou zkouġku. 

10. TŚ²dn² uļitel zap²ġe do tŚ²dn²ho vĨkazu pozn§mku o vykonanĨch zkouġk§ch, dopln² celkovĨ prospŊch 

a vyd§ ģ§kovi vysvŊdļen² s datem posledn² zkouġky. 

 

2. Opravn§ zkouġka 

1. Opravn® zkouġky konaj²: 

a) ģ§ci, kteŚ² maj² nejvĨġe dvŊ nedostateļn® z povinnĨch pŚedmŊtŢ a z§roveŔ dosud neopakovali 

roļn²k na dan®m stupni z§kladn² ġkoly, 

b) ģ§ci dev§t®ho roļn²ku, kteŚ² na konci druh®ho pololet² neprospŊli nejvĨġe ze dvou povinnĨch 

pŚedmŊtŢ. 



27 

2. Ģ§ci nekonaj² opravn® zkouġky, jestliģe neprospŊli z pŚedmŊtu s vĨchovnĨm zamŊŚen²m. 

3. Opravn® zkouġky se konaj² nejpozdŊji do konce pŚ²sluġn®ho ġkoln²ho roku, tj. do 31. srpna. Term²n 

opravnĨch zkouġek a konzultac² ģ§kŢ s pŚ²sluġnĨmi pedagogickĨmi pracovn²ky stanov² Śeditel ġkoly 

na ļervnov® pedagogick® radŊ. Ģ§k mŢģe v jednom dni skl§dat pouze jednu opravnou zkouġku. 

Opravn® zkouġky jsou komision§ln². 

4. Ģ§k, kterĨ nevykon§ opravnou zkouġku ¼spŊġnŊ nebo se k jej²mu kon§n² nedostav², neprospŊl. Ze 

z§vaģnĨch dŢvodŢ mŢģe Śeditel ġkoly ģ§kovi stanovit n§hradn² term²n opravn® zkouġky nejpozdŊji 

do 15. z§Ś² n§sleduj²c²ho ġkoln²ho roku. Do t® doby je ģ§k zaŚazen do nejbliģġ²ho vyġġ²ho roļn²ku, 

popŚ²padŊ znovu do dev§t®ho roļn²ku. 

5. Ģ§kovi, kterĨ konal opravnou zkouġku, se na vysvŊdļen² uvede datum posledn² opravn® zkouġky 
v dan®m pololet². 

6. TŚ²dn² uļitel zap²ġe do tŚ²dn²ho vĨkazu ģ§kovi, kterĨ kon§ opravnou zkouġku: 

7. Vykon§n² opravn® zkouġky (tŚ²dn² vĨkaz ï pozn§mka) 

8. Ģ§k vykonal dne éé opravnou zkouġku z pŚedmŊtu ééés prospŊchem ééé . 

9. Nedostaven² se k opravn® zkouġce (tŚ²dn² vĨkaz ï pozn§mka) 

10. Ģ§k se bez Ś§dn® omluvy nedostavil k vykon§n² opravn® zkouġky, ļ²mģ jeho prospŊch v pŚedmŊtu 

ééé zŢst§v§ nedostateļnĨ 

 

 

 

 

Sezn§meni: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



28 

 

G. PřĉLOHY:   

1. VĨtah pro ģ§ky ï Jak se spr§vnŊ chov§me ve ġkole 

 

 
 

 
 

 

 

­ se sluġnŊ chovat ve vġech prostor§ch ġkoly i mimo nŊ, 

­ zdravit dospŊl® osoby, 

­ pravidelnŊ se pŚipravovat na vyuļov§n², 

­ chodit do ġkoly vļas a sluġnŊ upravenĨ, 

­ si v§ģit nejen svĨch vŊc², ale i vŊc² spoluģ§kŢ a majetku ġkoly, 

­ db§t na poŚ§dek a ļistotu nejen na sv®m m²stŊ, ale i v dalġ²ch prostor§ch ġkoly a v jej²m 

okol², 

­ rodiļŢm pŚipomenout, aby mŊ v pŚ²padŊ m® nepŚ²tomnosti ve ġkole vģdy vļas omluvili, 

­ plnit vġechny pokyny vyuļuj²c²ch a dodrģovat povinnosti sluģby (kdyģ mi bude 

pŚidŊlena). 

 

 

­ zapom²nat pomŢcky a dom§c² ¼koly, 

­ nosit do ġkoly pŚedmŊty, kter® mohou ohrozit m® zdrav² a zdrav² spoluģ§kŢ, 

­ nosit do ġkoly drah® vŊci a ani v²ce penŊz  neģ  potŚebuji, 

­ m²t ve ġkole zapnutĨ mobil, 

­ vstupovat do kabinetŢ a sborovny bez doprovodu vyuļuj²c²ho. 

 

 

 

­ pŚisvojovat si vŊci, kter® mi nepatŚ². 

­ vġem projevŢm poniģov§n² a ubliģov§n² spoluģ§kŢm, 

­ kouŚen², 

­ uģ²v§n² drog a dalġ²ch ġkodlivĨch l§tek, 

­ ohroģen² sv®ho zdrav² a zdrav² svĨch spoluģ§kŢ ( proto se nevykl§n²m z oken, nesah§m 

na elektrick® pŚ²stroje,...), 
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­ vzd§len² se ze ġkoly v prŢbŊhu vyuļov§n² bez souhlasu vyuļuj²c²ch. 

 

 

 

­ sluġn® chov§n² a jedn§n² se mnou, 

­ ģe vġechny jejich pokyny budou rozumn® a splniteln®, 

­ ģe pro mŊ budou svĨm chov§n²m a vystupov§n²m vzorem a autoritou, 

­ ģe budou m²t pochopen² pro m® starosti a probl®my, 

­ ģe jim budu moci sdŊlit sv§ tr§pen², 

­ ģe vyslechnou m® opr§vnŊn® n§mitky a pŚipust² rozumnou diskuzi. 

 

Pozn§mka : Pln® znŊn² Ġkoln²ho Ś§du ze dne 23.6.2005, ļ.j.: 199/2005,  si mohu pŚeļ²st u sv®ho tŚ²dn²ho 


